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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DOS GATOS
ESTADO DE PERNAMBUCO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2013

CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO PODER PUBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Lagoa dos Gatos, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a
abertura das inscrices e estabelece normas relativas a realizagdo do CONCURSO PUBLICO de Provas e Provas e Titulos para
o preenchimento de 165 (cento e sessenta e cinco) vagas de cargos do Quadro de Pessoal, neste Municipio, em
conformidade com o art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal do Brasil, Lei Municipal e demais Legislagbes pertinentes a
espécie, este Edital, Manual do Candidato e demais Editais (quando for o caso).

CAPITULO |

1.1. Este CONCURSO PUBLICO destina-se ao preenchimento de vagas em Cargos Efetivos do Quadro permanente de
pessoal deste municipio e sera regido por este Edital, seus Anexos, Manual do Candidato e eventuais retificagGes caso
existam, sua execuc¢do cabera ao IDHTEC — Instituto de Desenvolvimento Humano e Tecnoldgico, sob a fiscalizagdo da
Comissdo Geral do Concurso, nomeados através de Portaria Municipal e pela Banca Examinadora de competéncia da
Organizadora deste Concurso Publico.

1.2. Toda referéncia a horario, sera regida pelo horario oficial de Pernambuco.

1.3. Requisitos minimos para investidura no Cargo:

a) Ter sido aprovado e classificado em todas as etapas deste CONCURSO PUBLICO, na forma estabelecida neste Edital,
seus Anexos e em suas retificagdes;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade estrangeira, estar amparado pela legislagdo brasileira;

c) Ter idade minima de 18 anos completos (na data da posse);

d) Estar em gozo dos direitos politicos;

e) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

f) Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou
entidade da esfera Federal, Estadual ou Municipal;

g) Possuir a formagdo exigida para o cargo ao qual concorre, conforme discriminado no Anexo Il deste Edital, no
momento da posse;

h) Todos os requisitos especificados neste subitem, alineas "a" a "g”, deverdo ser comprovados por meio da
apresentacdo de documento original, juntamente com fotocdpia, sendo eliminado do Concurso aquele que ndo os
apresentar.

CAPiTULO Il

2. DAS INSCRICOES

2.1 - As inscrigdes estardo abertas no periodo de 12 de agosto a 12 de setembro de 2013, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as
17:00 horas, nos dias uteis, conforme a seguir:

2.1.1 INSCRICAO PRESENCIAL OU POR PROCURADOR

No periodo acima descrito, o Candidato ou seu Procurador (munido de procuragdo simples, emitida para tal finalidade),
devera comparecer ao Posto de Inscrigdo, localizado no prédio localizado a Av. 7 de setembro, s/n (em frente a Prefeitura),
Centro, LAGOA DOS GATOS — PE, adquirir o Manual do Candidato ao custo de RS 5,00 (cinco reais), juntamente com a ficha
de inscrigdo e o boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigdo.

2.1.1.1. Ap0s ler atentamente as informagdes contidas Manual do Candidato, preencher a Ficha de Inscrigdo (sem rasuras),
pagar o Boleto Bancédrio em qualquer agencia do Banco do Brasil S/A e munido de cépia do RG e do CPF, o Candidato
devera retornar ao Posto de inscri¢do e entregar: Ficha de Inscricdo — preenchida; Boleto Bancario — devidamente quitado;
copia do RG e do CPF; que apds conferidas as informagdes pelo funcionario responsavel, sera devolvido ao Candidato o
Protocolo de Inscrigdo (documento que comprova que o mesmo esta devidamente inscrito neste Concurso) e que servira
para adquirir o Cartdo de Inscrigdo, nos dias 10 a 11 de outubro de 2013, que sera entregue aos Candidatos no prédio
localizado a Av. 7 de setembro, s/n (em frente a Prefeitura), Centro, LAGOA DOS GATOS — PE.

2.1.1.2. O Candidato que optar por esta modalidade de Inscrigdo podera efetuar o pagamento do Boleto Bancario até o dia
13 de setembro de 2013, no horario bancario oficial e entregar os documentos elencados no subitem 2.1.1.1. até as 17:00
horas deste mesmo dia no Posto de Inscrigdo.

2.1.2.1. As inscrigdes nesta modalidade estdo abertas das 08:00 horas do dia 12 de agosto de 2013 as 23:59 do 12 de
setembro de 2013, no sitio da organizadora: www.idhtec.org.br, onde estdo disponiveis o Edital e seus Anexos; Ficha de
Inscri¢do (Cadastro do Candidato);

2.1.2.2. Ap6s ler atentamente as informagdes contidas no Edital e seus Anexos, preencher o cadastro (com todas as
informagdes solicitadas, escolher o cargo ao qual deseja concorrer), pagar o Boleto Bancédrio em qualquer agencia do Banco
do Brasil S/A. Ap6s decorridos 5 (cinco) dias Uteis, o Candidato podera confirmar sua inscrigio no CONCURSO PUBLICO.
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2.1.2.2.2. O Candidato que optar por esta modalidade de Inscri¢do podera efetuar o pagamento do Boleto Bancario até o
dia 13 de setembro de 2013, no horario bancario oficial.

2.2 - O candidato podera inscrever-se somente para uma das vagas dos Cargos que trata o presente edital.

2.3 - Ainscricdo no CONCURSO PUBLICO implicara, desde logo, no conhecimento e aceitago pelo candidato das condi¢des
estabelecidas neste Edital.

2.4. A taxa de inscrigdo n3o serd devolvida ou transferida para outro candidato, salvo se o CONCURSO PUBLICO for anulado.
2.4.1. Nao sera concedida isengdo da taxa de inscri¢do, salvo, quando o Candidato comprovar sua condi¢do de familia de
baixa renda, deste modo, devera cumprir com as exigéncias abaixo:

2.5. SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.5.1. O candidato devera preencher o Requerimento de Iseng¢do da Taxa de Inscrigdo (anexo V) e que estd a disposigdo
neste Edital e no manual do candidato, assina-lo, juntar os documentos necessdrios e enviar por SEDEX para o seguinte
enderego: Av. Getulio Vargas, 169, 12 andar, sala 103 — Sao José, Carpina — PE, CEP 55.819-110 ou ainda entrega-lo no Posto
de Inscrigdo (em duas vias), o qual recebera do funciondrio uma das vias protocolada. O requerimento juntamente com os
documentos devera ser entregue ou enviado até o dia 30 de agosto de 2013.

2.5.2. O Candidato que requerer iseng¢do da taxa de inscricdo deverd acompanhar pelo site: www.idhtec.org.br e nos
quadros de avisos da Prefeitura Municipal de Lagoa dos Gatos e da Camara Municipal o resultado do deferimento ou
indeferimento de suas petigGes.

2.5.2.1.1. Caso seja indeferido, o candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através do boleto bancario até
o limite da data de vencimento 13 de setembro de 2013.

a) Caso seja deferido seu pedido de isengdo, Candidato estara automaticamente inscrito nesta Concurso Publico.

2.5.2.2. PARA AS INSCRICOES REALIZADAS DE MODO PRESENCIAL OU POR PROCURAGAO:

2.5.2.2.1. Caso seja indeferido, o candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através de boleto bancario até
a data limite de vencimento 13 de setembro de 2013 no horario bancario oficial;

2.5.2.2.2. Preencher a Ficha de Inscricdo (sem rasuras ou emendas) e anexar o comprovante do pagamento do boleto
bancario, dentro da data de vencimento, e copia xerografica dos documentos de Identidade e CPF;

2.5.2.2.3. Entregar todos os documentos elencados nos subitens anteriores, no Posto de Inscrigdo ao Funcionario da
Empresa, onde recebera do mesmo o protocolo de inscri¢do, o qual sera exigido no momento da entrega do Cartdo de
Inscrigao.

2.5.3. O Candidato devera anexar os seguintes documentos comprobatdrios de sua condi¢do financeira:

2.5.3.1. Comprovante de sua inscri¢do no Cadastro Unico (CadUnico) para os Programas Sociais do Governo Federal, o qual
devera conter: seu nome completo, nimero da inscrigdo (para comprovagao junto ao sistema do Governo, juntamente com
copia do RG e do CPF.

2.6 - Taxa de Inscri¢do: O valor da taxa de inscri¢do serd de:

CARGOS VALOR - R$
Nivel Superior RS 90,00 (noventa reais)
Nivel Médio RS 70,00 (setenta reais)

Nivel Fundamental R$ 45,00 (quarenta e cinco reais)

2.7. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento da ficha de inscricdo e em sua
entrega.

2.8. As informacGes prestadas na ficha de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, bem como os requisitos
de inscrigdo, que deverao ser comprovados até a data do provimento.

2.9. E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea, por qualquer motivo.

2.10. Apos a efetivagdo da inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de inscrigdo do Cargo a que se inscrevera o
candidato.

2.11. O conteudo programatico para a prova escrita de cada Cargo serdo os constantes do contelddo programatico deste
Edital, (Anexo lIl);

2.12. Nao serdo aceitas inscri¢des via fax, Sedex ou postal.

2.13. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas devera
solicitd-lo, por escrito, no ato de inscrigdo, indicando claramente no formuldrio, quais os recursos especiais necessarios.
2.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar acompanhante que
permanecera em sala reservada para essa finalidade.

2.15. A solicitagdo de recursos especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, desde que
solicitados no ato da inscrigdo.

2.16. Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo nas informagdes, irregularidade, inidoneidade ou falta de documentos
exigiveis, proceder-se-a a eliminagdo do candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.
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CAPITULO 1l

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Durante o prazo de validade do CONCURSO PUBLICO, as pessoas com deficiéncia que declararem tal condigdo no
momento da inscrigdo, cuja deficiéncia ndo seja incompativel com as atribuigdes atinentes ao cargo, em cumprimento ao
disposto no art. 97, inciso VI, alinea “a” da Constituicdo do Estado de Pernambuco: “sera reservado por ocasido dos
concursos publicos, de provas ou de provas e titulos, o percentual de trés por cento e o minimo de uma vaga, para pessoa
portadora de deficiéncias, observando os subitens abaixo:

3.2. O candidato portador de necessidade especial Fisica que desejar concorrer as vagas definidas no subitem anterior e
que necessite de condigdes especiais, devera, no ato da inscri¢do, apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID.

3.3. A ndo-observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito de tais condigdes.

3.4. Os portadores de necessidades especiais participardo do CONCURSO PUBLICO em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local
de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5. O candidato que, no ato de inscri¢do, declarar-se portador de necessidades especiais, se classificado no CONCURSO
PUBLICO, além de figurar na lista de classificacdo geral, tera seu nome publicado em lista de classificacdo especial.

3.6. Serd processada como de candidato sem deficiéncia a inscrigdo requerida que invoque tal condigdo, mas deixe de
atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas no item 3.2;

3.7. O candidato fica ciente que pedidos referentes ao subitem 3.1 deste item efetuados fora do prazo serdo indeferidos.
3.8. As vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais que ndo forem providas por falta de candidatos ou
candidatos que ndo lograrem éxito serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.
Paragrafo Unico. Em razdo do nimero de vagas em alguns cargos (01 vaga), torna-se juridicamente impossivel a reserva de
vagas a portadores de necessidades especiais, razdo pela qual participardo do CONCURSO PUBLICO em igualdade de
condi¢Ges com os demais candidatos.

3.9. A Comissdo Geral do Concurso Publico adotara as providéncias necessarias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, mas incumbira a estas trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante
prévia autorizagdo do Presidente da Comissdo, observando-se o seguinte:

3.9.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de recurso especial para a realizagdo das provas devera requeré-lo, por
escrito, devidamente justificado, no mesmo prazo das inscrigdes (Anexo V), que deverdo ser encaminhados conforme
estabelecido no subitem 3.10.

3.9.2. O candidato fica ciente que pedidos referentes ao item 3.9.1 efetuados fora do prazo serao indeferidos.

3.10. O Laudo Médico, especificado no subitem 3.2. devera ser encaminhado para o Escritério do IDHTEC, sito a Av. Getulio
Vargas, 169, sala: 103, 12 andar, Sdo José — Carpina — PE, CEP 55.819-110, através de SEDEX ou A.R. que deverd ser postado
até a data limite de 13 de setembro de 2013, ainda, podera ser entregue pessoalmente ou por seu representante legal no
Posto de Inscri¢do, localizado a Av. 7 de setembro, s/n (em frente a Prefeitura), Centro Lagoa dos Gatos, PE. No periodo de
13 de setembro de 2013.

CAPITULO IV

As provas do CONCURSO PUBLICO serdo na modalidade de: Escrita/Objetiva, e de Titulos.

4.1. DA PROVA ESCRITA - Obrigatéria para todos os Cargos:

4.1.1. A prova escrita sera aplicada a todos os candidatos, independente do Cargo, no dia 20 de outubro de 2013, no
horério das 09:00 as 12:00 horas (horario da manha);

4.1.1.1. Caso haja grande numero de inscritos, e, ndo havendo locais e mobilidrios suficientes na Cidade de Lagoa dos
Gatos, podera haver locais de provas em Cidades circunvizinhas a Lagoa dos Gatos.

4.1.1.1. Para os Cargos de Nivel Superior - a prova escrita sera composta de:

wiverore | Wamrecion T Torw, e s

Lingua Portuguesa 15 0,20 3,00

Conhecimentos Especificos 25 0,20 5,00
TOTAL 40 - 8,00

4.1.1.2. Para os demais Cargos de Nivel Médio/Técnico - a prova escrita serd composta de:

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAO TOTAL DE PONTOS (Nota)

Lingua Portuguesa 15 0,25 3,75

Conhecimentos Especificos 25 0,25 6,25
TOTAL 40 - 10,00
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4.1.1.3. Para os demais Cargos de Nivel Fundamental Il - a prova escrita contara de:

NUMERO DE = TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINA QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAO (Nota)
Lingua Portuguesa 20 0,25 5,00
Conhecimentos Especificos /Matematica 20 0,25 5,00

TOTAL 40 - 10,00

4.1.1.4. Para os demais Cargos de Nivel Fundamental - a prova escrita contara de:

NUMERO DE ~ TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINA QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAO (Nota)
Lingua Portuguesa 20 0,25 5,00

Matematica (para o cargo de auxiliar de
servigos gerais). 20 0,25 5,00
Conhecimentos Especificos

TOTAL 40 - 10,00

4.1.2. A prova escrita para cada Cargo, e de acordo com o programa constante neste Edital, terd a duragdo de 03 (trés)
horas e serd composta de 40 (vinte) questdes objetivas do tipo multipla escolha, subdividida em 5 (cinco) alternativas: A),
B), C), D) e E). Dessas alternativas, somente UMA devera ser assinalada.

4.1.3. As questdes da prova escrita serdo anotadas em cartdo especifico para respostas, fornecido para o candidato quando
da realizagdo da referida Prova. Os candidatos deverdo utilizar apenas caneta esferografica nas cores azul ou preta.

4.1.4. A prova escrita para todos os Cargos de Nivel Superior sera atribuida nota de O (zero) a 8 (oito), sendo que cada
questdo correta correspondera a 0,20 (zero virgula vinte) pontos; sendo que até 2 (dois) pontos serdo somados a nota da
prova no resultado final, conforme os titulos do candidato, desde que atinja nota igual ou superior a 4,00 (quatro) na prova
escrita (Classificados).

4.1.4.1. A prova escrita para os demais Cargos serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), sendo que cada questdo correta
corresponderd a 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos.

4.1.5. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecer com a antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario
fixado para o inicio das provas. Nao serdo aplicadas provas, em hip6tese alguma, em local, data ou hordrio diferente dos
pré-determinados no Edital.

4.1.6. Para a prova escrita, o ingresso na sala de provas s sera permitido ao candidato que apresentar o documento de
identidade que originou a inscricdo e o Cartao de Inscrigdo.

4.1.7. N3o serd admitido a prova o candidato que se apresentar apds o hordrio estabelecido; em nenhuma hipétese havera
segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.1.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos érgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo e com foto).

4.1.9. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdao policial.
Expedido a no maximo 30 (trinta) dias.

4,1.10. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis,
n3o-identificidveis e/ou danificados.

4.1.11. Por ocasido da realizagdo das provas o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 4.1.9 deste Edital, sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.1.12. Na prova escrita:

4.1.12.1. O candidato devera apor no CARTAO-RESPOSTA as suas respostas por questdo na ordem de 01 3 40, marcando a
alternativa correta de acordo com as instrugdes contidas no caderno de provas.

4.1.12.2. Sera atribuida nota O (zero) a questdo da prova escrita:

a) cuja(s) resposta(s) no cartdo-resposta ndo corresponda(m) ao Gabarito Oficial do CONCURSO PUBLICO da Prefeitura
Municipal Lagoa dos Gatos;

b) quando a(s) resposta (s) no cartdo-resposta contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

c) que contenha(m) mais de uma opgédo de resposta assinalada ao cartdo-resposta;

d) que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartdo-resposta;

e) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificagdes do cartdo-resposta, ou seja, preenchida(s) com caneta
ndo esferografica ou com caneta esferografica de cor diferente de azul ou preta, ou ainda, com marcagdo diferente da
indicada;
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4.1.12.6 - O candidato devera transcrever as respostas do caderno de questGes da prova escrita para o Cartdao-Resposta,
que serd o uUnico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento do Cartdo-Resposta serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital.
Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do candidato.

4.1.12.7 - Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente no
Cartao-Resposta. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo-
Resposta, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou emendada e campo de marcagdo nao-preenchido
integralmente.

4.1.13 - A Prefeitura Municipal de Lagoa dos Gatos ndo assume qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo da prova escrita.

4.1.14 - Na hipdtese de anulagdo de questdo(Ges) da prova escrita, quando da sua avaliagdo, esta(s) sera(ao) considerada(s)
como respondida(s) corretamente por todos os candidatos presentes.

4.1.15 - A prova escrita para cada cargo ou especialidade versard sobre os respectivos programas constantes do ANEXO IIl
deste Edital.

4.1.16 - Sera excluido do processo do CONCURSO PUBLICO o candidato que:

4.1.16.1 - For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outros candidatos;

4.1.16.2 - For descortés para com qualquer dos fiscais executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

4.1.16.3 - N3o devolver o CARTAO RESPOSTA;

4.1.16.4 - Estiver fazendo qualquer tipo de consulta ou uso de qualquer tipo de equipamento eletronico, como calculadora,
celular e similares.

4.2. SO serd permitido ao candidato entregar sua prova escrita apds 45 (quarenta e cinco) minutos do seu inicio;

4.2.1. S6 serd permitido ao Candidato sair portando o Caderno de questdes, apds decorridos 2:40 (duas horas e quarenta
minutos), apds o efetivo inicio das provas;

4.2.2. Os cadernos de provas também estardo disponiveis, no site da Organizadora (www.idhtec.org.br), juntamente com a
divulgagdo dos Gabaritos Oficiais Preliminares, no dia 21 de outubro de 2013.

4.2.3. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua realizagdo, acompanhado
de um fiscal.

4.2.4. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento de candidato da sala de prova.

4.2.5. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou
autoridades presentes, informag0es referentes ao conteudo das provas.

4.2.6. Os 03 (trés) ultimos candidatos em cada sala de prova, somente poderdo entregar a respectiva prova e retirarem-se
do local simultaneamente, apds assinarem o lacre dos envelopes dos cartdes resposta, juntamente com os fiscais de sala.
4.3. Ocorrendo empate na nota da prova escrita, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que tiver:

4.3.1. Maior niumero de acertos na prova de conhecimentos especificos;

4.3.2. Maior idade Civil.

4.3.3. Havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, terdo preferéncia na classificagdo sobre os
demais em caso de empate, nos termos do art. 27, paragrafo unico, da Lei Federal n.® 10.741, de 1° de outubro de 2003.

CAPiTULO V

5. DA PROVA DE TiTULOS

5.1. Os candidatos (Nivel Superior) poderdo apresentar os documentos para a prova de titulos dentro do prazo estabelecido
no cronograma deste CONCURSO PUBLICO, compreendido no periodo de 18 a 20 de novembro de 2013. Os documentos
para a prova de titulos deverao ser apresentados através de fotocdpia, devidamente autenticados por tabelido de notas ou
por servidor da Prefeitura Municipal de Lagoa dos Gatos, que devera conter carimbo com nome, matricula e cargo do
servidor responsavel pela autenticagdo, devendo o candidato apresentar o original para autenticagdo.

5.1.1. Serdo considerados como Titulos para os candidatos inscritos aos Cargos de Nivel superior:

a) Cursos de Aperfeicoamento/Atualizacdo/Capacita¢do na area especifica a que concorre:

a.1) Curso de Pds-Graduagdo, com no minimo de 360 (trezentos e sessenta horas), na area a que concorre: 0,40 (zero
quarenta pontos);

a.2) Curso de P6s-Graduagdo, em nivel de Mestrado, na drea a que concorre: 0,50 (zero cinquenta pontos);

a.3) Curso de Pds-Graduagdo, em Nivel de Doutorado, na area a que concorre: 0,60 (zero sessenta pontos);

a.4) Curso de aperfeicoamento com carga hordria minima de 40 h/a, na area do Cargo a que concorre: 0,25 (zero vinte e
cinco pontos);

a.5) Comprovante de aprovagdo em Concurso Publico ou Selegdo Publica, na drea a gue concorre: 0,25 (zero vinte e cinco
pontos);

5.1.2. A soma total dos Titulos, ndo poderd ultrapassar "2,00 (dois) pontos”, os documentos por ventura enviados e que
ultrapassarem a pontuagdo mdaxima ndo serdo considerados:

5.1.3. Somente terdo computados os titulos os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 4,00 (quatro) na prova
escrita (Classificados), limitado ao maximo de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertados, sendo considerados os empates
nesta ultima posigao.

5.1.4. Os pontos serdo contados apenas para efeito de "classificagdo".
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5.1.5. A apresentacgdo de titulos é de iniciativa do candidato e somente serdo considerados validos aqueles apresentados,
em conformidade com o estabelecido neste Edital, em formulario especifico (Anexo V), que deverdo ser entregues no
Prédio da Prefeitura ou ainda enviados pelos CORREIOS, ATRAVES DE SEDEX, para o Escritério da Organizadora, localizado
no Carpina Center, Av. Getulio Vargas, 169, 12 andar, sala 103, Sdo José, Carpina, PE. CEP 55.819-110.
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CAPITULO VI

6. DA NOTA FINAL

6.1. Para os Cargos que ndo exigirem prova de titulos, a nota final sera verificada conforme abaixo:

6.1.1. Nota Final: Nimero de acertos (0 a 40) x (vezes) Valor de cada questdo (verificar o valor de cada questdo no item 4,
subitem 4.1.1.2).

6.2. O candidato que obtiver nota inferior a 5,00 (cinco) na prova escrita estd automaticamente desclassificado do
CONCURSO PUBLICO.

6.3. Para os Cargos que permitirem a prova de titulos (Nivel Superior) a nota final sera verificada conforme abaixo:

6.3.1. Nota Final: NUmero de acertos (0 a 40) x (vezes) Valor de cada questdo (verificar o valor de cada questdo no item 4,
subitem 4.1.1.1); (Somar valoracdo de Titulos, apds divulgacdo da nota da prova escrita (igual ou superior a 4,00) para
efeito de classificagdo para os Cargos que a exijam).

6.3.2. Somente serdo computados os titulos aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 4,00 (quatro), ou seja,
candidatos classificados, com o limite maximo de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertados, sendo considerados os
empates nesta Ultima posicdo.

CAPITULO VI

7. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

7.1 - A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, serd igual a soma das notas obtidas na(s) Prova(s),
observando-se os limites maximos estipulados neste Edital.
7.2 - A lista final de classificacio do CONCURSO PUBLICO apresentara todos os candidatos por Cargo, bem como suas
respectivas notas.
7.3 - Para todos os Cargos os candidatos serdo apresentados na ordem decrescente da(s) nota(s) obtida(s).
7.4 - Serdo considerados classificados os candidatos para os Cargos de Nivel Superior, que obtiverem nota final igual ou
superior a 4,00 (quatro).
7.6 - Serdo considerados classificados os candidatos para os demais Cargos que obtiverem nota final igual ou superior a
5,00 (cinco).

CAPITULO VIII

8. DOS RECURSOS/REQUERIMENTOS

8.1 - E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) Na formulagdo das questdes da prova escrita e Gabarito Preliminar Oficial;

b) No Resultado Preliminar da Prova Escrita e Prova de Titulos (quando for o caso);

¢) Quando do indeferimento da isengdo da taxa de inscrigdo.

8.2 - Os recursos/requerimentos deverdo ser interpostos a Comissdo Geral do Concurso Publico e analisados pela Banca
Examinadora, conforme a seguir:

8.2.1. Contra Questdes e Gabaritos:

8.2.1.1. No periodo compreendido entre os dias 21 a 23 de outubro de 2013, através de formulario préprio (anexo V), em
duas vias;

8.2.1.2. O Candidato devera argliir sobre suas duvidas, e, acostar bibliografia comprobatéria de sua petigdao, quando for o
caso;

8.2.2. Contra Resultado Preliminar:

8.2.2.1. No periodo compreendido entre os dias 06 a 08 de novembro de 2013, através de formulario proprio (anexo V), em
duas vias;

8.2.2.2. O Candidato deverd argtir sobre suas duvidas, ndo sendo permitido, incluir novos documentos para esta finalidade;
8.2.3. Contra Resultado Preliminar da Prova de Titulos:

8.2.3.1. No periodo compreendido entre os dias 03 a 05 de dezembro de 2013, através de formulario préprio (anexo V)
8.2.3.2. O Candidato deverd arguir sobre suas duvidas, ndo sendo permitido, no caso da Prova de Titulos incluir novos
documentos para esta finalidade;

8.2.4. Contra Resultado da solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo:

8.2.4.1. No periodo compreendido entre os dias 03 a 05 de setembro de 2013, através de formuldrio préprio (anexo V)
8.2.4.2. O Candidato deverd arguir sobre suas duvidas, ndo sendo permitido, neste caso, incluir novos documentos para
esta finalidade;

8.3. Os recursos deverdo ser entregues no Protocolo Central da Prefeitura Municipal de Lagoa dos Gatos, no horario das
08:00 as 13:00 horas, ou ainda, enviados por e-mail para: idhtec@idhtec.org.br.
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8.4. Somente sera apreciado o recurso/requerimento expresso em consondncia com este Edital e seus anexos e que
apontar a(s) circunstancia(s) que o justifique, bem como tiver indicado o nome do candidato, nimero de sua inscrigdo,
cargo, enderego para correspondéncia e sua assinatura.

8.5. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo n3o sera provido, considerando-se para tal a data e hora
do respectivo protocolo, assim, como, ndo serdo providos os recursos enviados por e-mail, cuja data seja posterior a
estabelecida neste Edital.

CAPITULO IX

9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1. O provimento dos Cargos obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

9.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados e classificados de que a nomeagdo e provimento no Cargo so lhes serdo
deferida no caso de exibirem:

a) a documentagdo comprobatdria das condigdes previstas na inscri¢do e requisitos basicos;

b) atestado de boa saude fisica e mental;

c) demais documentos exigidos pelo Municipio no ato de provimento;

9.3. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Lagoa dos Gatos — PE.

9.4. O Concurso Publico, objeto do presente Edital, terd validade de 2 (dois) anos, podendo ser renovado por mais 2 (dois).

CAPITULO X

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os Candidatos aprovados dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital, serdo nomeados dentro do
planejamento Municipal, no periodo de validade deste Concurso, sendo direito liquido e certo sua nomeagdo neste
periodo, os demais Candidatos Classificados, fora das vagas ofertadas, ficardo em Cadastro Reserva, de modo que havendo
a necessidade serdo nomeados, segundo a ordem de Classificagdo, ficando, neste caso, a nomeagdo condicionada as
disposigdes pertinentes e as novas necessidades da Prefeitura Municipal de Lagoa dos Gatos — PE.

10.1. A inexatiddo das informagBes e/ou irregularidades nos documentos, ainda que verificados posteriormente ao
provimento, ocasionardo sua exoneragao.

10.2. As publicagdes sobre o Concurso Publico sdo de responsabilidade do Municipio e serdo feitas por Edital na imprensa
oficial do Estado de Pernambuco, expostas no quadro de avisos da Prefeitura e da Camara Municipal e no sitio da
organizadora: www.idhtec.org.br.

10.3. O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes de acordo com o Anexo | deste Edital, obedecendo a
ordem de classificagdo, serda nomeado e convocado através de Edital afixado nos quadros de aviso da Prefeitura e também,
através de A.R. (Aviso de Recebimento) pelos CORREIOS e por publicagdo no Diario Oficial do Estado de Pernambuco;

10.4. O candidato podera obter informagGes e orientagSes sobre o Concurso Publico tais como: Editais, Anexos, processo
de inscrigdo, local de prova, gabaritos, resultados das provas, resultados dos recursos e resultado final no enderego
www.idhtec.org.br, nos quadros de avisos da Prefeitura e da Camara Municipal.

10.5. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagao ou classificagdo do candidato, valendo para
esse fim a publicagdo Oficial.

10.6. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos: Anexo | — Cargos e Vagas; Anexo Il — Exigéncias; AtribuicGes
e Carga Horaria dos Cargos Ofertados; Anexo Ill — Conteldo Programatico das Provas; Anexo IV — Cronograma do Concurso;
Anexo V — Requerimentos.

10.7. Toda documentagdo referente a este Concurso ficard arquivada em envelopes lacrados por um periodo de 10 (dez)
anos, nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Lagoa dos Gatos.

10.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Geral do Concurso Publico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa dos Gatos, 30 de julho de 2013.

VERONICA DE OLIVEIRA CUNHA SOARES
Prefeita Municipal
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ANEXO | - CARGOS E VAGAS

I - NiVEL SUPERIOR
CODIGO VAGAS PARA
DOS CARGOS \Gls: :IZ PORTADORES T?,I\I:AEE
CARGOS DE DEFICIENCIA
01 Advogado 01 01 02
02 Assistente Social 02 01 03
03 Bioquimico 01 - 01
04 Enfermeiro(a) 06 01 07
05 Enfermeiro(a) — PSF 05 01 05
06 Farmacéutico 01 - 01
07 Fisioterapeuta 01 - 01
08 Médico 06 01 07
09 Médico — PSF 04 01 05
10 Médico Veterinario 01 - 01
11 Nutricionista 01 01 02
12 Odontdlogo 02 01 03
13 Professor A 1 24 01 25
14 Professor B - Artes 01 01 02
15 Professor B — Ciéncias 03 01 04
16 Professor B — Educacdo Fisica 02 01 03
17 Professor B — Geografia 02 01 03
18 Professor B — Histdria 02 01 03
19 Professor B — Lingua Inglesa 02 01 03
20 Professor B — Lingua Portuguesa 05 01 06
21 Professor B — Matematica 05 01 06
22 Psicélogo 01 - 01
Il - NiVEL MEDIO/TECNICO
CODIGO VAGAS PARA
DOS CARGOS :;/2::; PORTADORES TSXI(-\;LA?E
CARGOS DE DEFICIENCIA
23 Auxiliar Administrativo 09 01 10
24 Auxiliar de Secretaria 07 01 08
25 Digitador 02 01 03
26 Mecanico 01 - 01
27 Técnico em Contabilidade 01 - 01
28 Técnico em Enfermagem 11 01 12
29 Técnico em Informatica 01 - 01
IIl — NiVEL FUNDAMENTAL Il
COoDIGO VAGAS PARA
DOS CARGOS :512::; PORTADORES TSXQ;IS)E
CARGOS DE DEFICIENCIA
30 Auxiliar de Consultério Dentario 02 01 03
31 Recepcionista 03 01 04
32 Motorista _ cat.: “B” ou “C” 05 01 06
IV — NiVEL FUNDAMENTAL
CODIGO VAGAS PARA
DOS CARGOS éi/::lﬁz PORTADORES TSLQ;EE
CARGOS DE DEFICIENCIA
33 Auxiliar de Servigos Gerais 19 01 20
34 Operador de Maquinas 01 - 01
35 Tratorista 01 - 01
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Categoria Funcional

Vencimentos RS

Carga Horaria

Advogado 1.500,00/més | 20 horas semanais
Assistente Social 800,00/més | 40 horas semanais
Auxiliar de Consultério Dentario 678,00/més | 40 horas semanais
Auxiliar de Secretaria 678,00/més | 40 horas semanais
Biomédico 1.600,00/més | 40 horas semanais
Digitador 678,00/més | 40 horas semanais
Enfermeiro 1.800,00/més | 40 horas semanais

Enfermeiro PSF

2.900,00/més

40 horas semanais

Farmacéutico

1.300,00/més

40 horas semanais

Fisioterapeuta

1.300,00/més

40 horas semanais

Mecanico 678,00/més | 40 horas semanais
Médico 6.000,00/més | 04 plant&es de 24 horas por més
Médico PSF 4.900,00/més | 40 horas semanais

Médico Veterinario

1.300,00/més

24 horas semanais

Nutricionista

1.300,00/més

40 horas semanais

Odontdlogo

1.620,00/més

40 horas semanais

Professor Al

7,83 hora aula

Até 200 horas aulas/més

Técnico em Contabilidade 678,00/més | 40 horas semanais
Técnico em Enfermagem 678,00/més | 30 horas semanais
Técnico em Informatica 900,00/més | 40 horas semanais
Auxiliar Administrativo 678,00/més | 40 horas semanais
Auxiliar de Servigos Gerais 678,00/més | 40 horas semanais
Motorista 678,00/més | 40 horas semanais
Operador de Maquina 678,00/més | 40 horas semanais

Professor B - Artes

7,83 hora aula

Até 200 horas/més

Professor B - Ciéncias

7,83 hora aula

Até 200 horas/més

Professor B - Educagdo Fisica

7,83 hora aula

Até 200 horas/més

Professor B - Geografia

7,83 hora aula

Até 200 horas/més

Professor B - Histdria

7,83 hora aula

Até 200 horas/més

Professor B - Lingua Inglesa

7,83 hora aula

Até 200 horas/més

Professor B - Lingua Portuguesa

7,83 hora aula

Até 200 horas/més

Professor B - Matematica

7,83 hora aula

Até 200 horas/més

Psicélogo 1.300,00/més | 40 horas semanais
Recepcionista 678,00/més | 40 horas semanais
Tratorista 678,00/més | 40 horas semanais

EXIGENCIAS E ATRIBUICOES:

Advogado

Exigéncias: Graduagdo em Direito e Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil.

AtribuicBes: Atuar em juizo representando e/ou assistindo a comunidade carente nas a¢cdes em que forem autores, réus,
assistentes ou oponentes. Acompanhar o processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento através de peticdes
especificas para garantir o seu tramite legal até a decisdo final do litigio. Redigir e elaborar documentos juridicos,
procedimentos minutas e informagdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal
e outras, aplicando a legislagdo, forma e terminologia adequadas ao assunto em questdo para utilizd-los na defesa do
interessado; Orientar pessoas carentes com relagdo aos seus direitos e obrigacdes legais, promover acordos extrajudiciais e
interpor recursos ou contrarrazdes em instancia; Exercer outras responsabilidades atribui¢Ges correlatas.

Assistente Social

Exigéncia: Nivel Superior em Servigo Social. Registro Profissional.

AtribuicGes: - Prestar servicos de dambito social a individuos e grupos, identificando e analisando seus problemas e
necessidades materiais e psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos e processos bdsicos do servigo social para
prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integragdo ou reintegracdao dessas pessoas a
sociedade. Estudar e analisar as causas de desajustamento social, estabelecendo planos de agdes que busquem o
restabelecimento da normalidade do comportamento dos individuos em relagdo a seus semelhantes ou ao meio social;
Aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional para conseguir o seu ajustamento ao meio social;
Ajudar as pessoas que estdo em dificuldades decorrentes de problemas psicossociais, como menores carentes ou
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infratores, agilizagdo de exames, remédios e outros que facilitem e auxiliem a recuperagdo de pessoas com problemas de
saude; - Elaborar diretrizes, atos normativos e programas de assisténcia social, promovendo atividades educativas,
recreativas e culturais, para assegurar o progresso e melhoria do comportamento individual; Assistir as familias nas suas
necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material, educacional, médico e de outra natureza, para
melhorar sua situagdo e possibilitar uma convivéncia harmdnica entre os membros; Organizar programas de planejamento
familiar, materno-infantil, atendimento a hansenianos e desnutridos, bem como demais enfermidades graves; Elaborar e
emitir pareceres socioecondmicos, relatorios mensais de planejamento familiar e relagdo de material e medicamentos
necessarios; Participar de programas de reabilitacdo profissional, integrando equipes técnicas multiprofissionais, para
promover a integragdo ou reintegragdo profissional de pessoas fisica ou mentalmente deficientes por doengas ou acidentes
decorrentes do trabalho; Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Consultério Dentario — ACD

Exigéncias: Nivel Fundamental Il (82 série concluida) + Curso de Auxiliar de Consultério Dentario + Registro no Conselho
competente.

Atribui¢Ges: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em
ordem arquivo e fichario; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no
atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene dental junto a cadeira operatodria;
promover isolamento do campo operatério; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; confeccionar
modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para controle da cérie dental; proceder a conservagdo e a manutengdo do
equipamento odontoldgico.

Auxiliar de Secretaria

Exigéncias: Ensino Médio Completo e Curso basico de informatica

Atribui¢Ges: cumprir as leis do ensino vigentes, bem como as determinag¢des regimentais de ensino; cumprir os editais de
matricula, subscrever atas e outros documentos escolares; conhecer toda a legislagdo referente ao ensino; manter em dia a
escrituracdo de livros, fichas e documentos relativos ao pessoal discente; impedir a retirada de qualquer documento
constante no arquivo da Escola, exceto nos casos previstos por Lei; organizar e manter em dia as pastas de arquivos e
coletanea de Leis, regulamentos, diretrizes, ordem de servigo, oficios e outros documentos; rever todos os expedientes a
serem submetidos a assinatura do diretor; analisar a documentacgdo do aluno para identificar os casos de irregularidades da
vida escolar e/ou necessidade de adaptagdo; encaminha-los ao setor competente para regularizagdo; organizar e ter sob
sua guarda, os fichdrios e os arquivos escolares, zelando por sua ordem e conservagdao, de modo que possam ser
consultados a qualquer momento; comparecer sempre que solicitado as atividades organizadas pela Escola em que estdo
lotados e pela Secretaria de Educacdo; desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia.

Biomédico

Exigéncia: Curso de Biomédico e registro no conselho competente.

AtribuicGes: Supervisionar e coordenar analises fisico-quimicas nas areas de microbiologia, parasitologia, imunoldgica,
hematologia, uranalise e outras; Bem como provas de incompatibilidade e pesquisas parasitarias de interesse para
saneamento do meio ambiente, realizando pesquisas cientificas e levantamento epidemioldgicos e auxiliando no controle
de infecgdes.

Digitador

Exigéncias: Ensino Médio Completo e Curso Basico de Informatica.

AtribuicGes: Receber os documentos, conferir e digitar com presteza e atengdo, fazer a conferencia e corrigir o que for
necessario. Zelar pelo equipamento que estiver utilizando. Relatar imediatamente as falhas dos servigos e equipamentos.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Enfermeiro

Exigéncia: Curso de Graduagdo em Enfermagem + registro no COREN.

AtribuicGes: Prestar servigos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e se¢des de enfermagem; prestar cuidados de
enfermagem aos pacientes hospitalizados, aplicar vacinas e inje¢des; ministrar remédios, responder pela observancia das
prescricdes médicas relativas a pacientes; velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a esterilizagao
do material em salas de operagdes; auxiliar os médicos nas intervengdes cirurgicas; prestar socorros de urgéncia; orientar o
isolamento dos pacientes; supervisionar os servigos de higienizagdo dos pacientes; providenciar no abastecimento de
material de enfermagem; controlar o servi¢o de alimentagdo e rouparia; fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem
lotados; supervisionar os trabalhos executados pelo pessoal que lhe for subordinado; acompanhar o desenvolvimento
continuo da educagdo do pessoal de enfermagem; elaborar programas de trabalho referentes a enfermagem; participar de
programas de educagdo sanitaria, para enfermeiros, outros grupos profissionais e grupos de comunidade; participar dos
servigos de salide publica nos diversos setores; apresentar relatérios referentes as atividades sob sua supervisdo; executar
tarefas afins.
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Enfermeiro — PSF

Exigéncia: Curso de Graduagdo em Enfermagem + registro no COREN.

Atribui¢Ges: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medica¢des, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as
Disposicoes legais da profissdo; planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF; executar as agbes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto, e idoso; no nivel de suas competéncia, executar
assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitdria; realizar agdes de saude em diferentes ambientes, na USF
e no domicilio; realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervengdo na Atencgdo Basica, definidas na
Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS 2001; aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; organizar e
coordenar a criagcdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc;
supervisionar e coordenar agGes para capacitagdo dos Agentes Comunitario de Saude e de auxiliares de enfermagem, com
vistas ao desempenho de sua fungGes.

Farmacéutico

Exigéncias: Curso Superior em Farmacia e Registro no Conselho Competente.

AtribuicGes: Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescrigdes médicas; manter registros do
estoque de drogas; fazer requisicGes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; conferir, guardar e
distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua custddia drogas tdxicas e narcéticos; realizar inspegdes
relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento do receituario médico; efetuar analises clinicas ou outras
dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades prdprias do
cargo; administrar e organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo Municipio;
controlar e supervisionar as requisicbes e/ou processos de compra de medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar
assessoramento técnico aos demais profissionais da saude, dentro do seu campo de especialidade; participar nas agOes de
vigilancia epidemioldgica e sanitdria; executar tarefas afins.

Fisioterapeuta

Exigéncias: Curso Superior em Fisioterapia e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.

AtribuicGes: Executar atividades técnicas especificas de fisioterapia para tratamento no entorses, fraturas em vias de
recuperagdo, paralisias, perturbagdes circulatérias e enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo com as
prescricdes médicas; planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente em fungdo de seu quadro clinico; fazer
avaliagbes fisioterdpicas com vistas a determinagdo da capacidade funcional; participar de atividades de cardter
profissional, educativa ou recreativa organizadas sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptagado fisica ou

mental dos incapacitados; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do
cargo; executar tarefas afins inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

Mecanico
Exigéncias: Curso Técnico em Mecanica
AtribuicGes: Responsabilizar-se por consertos relacionados a mecanica automotiva; Il — diagnosticar falhas de

funcionamento do veiculo, fazer desmonte, limpeza e a montagem do motor, sistema de transmissao, diferencial e outras
partes; lll - realizar manutengdo de motores, sistemas e partes do veiculo; IV - instalar sistemas de transmissao no veiculo; V
- substituir pegas dos diversos sistemas; VI - reparar componentes e sistemas de veiculos; VIl - testar desempenho de
componentes e sistemas de veiculos; VIII - providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da
direcdo e regulagem de fardis do veiculo; IX - regular o motor: igni¢do, carburagdo e o mecanismo das valvulas; X - zelar
pela conservagao, limpeza e manutengdo de aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho; XI - fazer o controle e a
manutengdo preventiva dos veiculos; XIl — planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal; XIll — guardar sigilo das
atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informag&es ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; XIV — apresentagao
de relatérios semestrais das atividades para andlise; XV - executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

Médico

Exigéncia: Curso Superior em Medicina e Registro no Conselho Competente

Atribui¢Ges: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; executar

as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida; criangas, adolescentes, adultos e idosos; realizar
consultas e procedimentos na Unidade Sanitdria e, quando necessario, no domicilio, realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritdrias na intervengao na atengao basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a
Saude (NOAS); aliar a atuagdo clinica a pratica da salude coletiva, fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
emergéncias, encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessdrio, garantindo a continuidade do
tratamento da Unidade Sanitaria, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia, realizar
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pequenas cirurgias ambulatdrias, indicar internagdo hospitalar, solicitar exames complementares, executar outras tarefas
afins.

Médico - PSF

Exigéncia: Curso de Graduagdo em Medicina + Registro no CRM.

AtribuigGes: Realizar consultas clinicas aos usudrios da sua area adstrita; executar as agGes de assisténcia integral em todas
as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na USF e no domicilio;
realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengdo na atengao Basica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS 2001; aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc; realizar o pronto atendimento
médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a
continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;
realizar pequenas cirurgias ambulatdrias; indicar internagdo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar
dbito.

Médico Veterinario

Exigéncias: Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria + registro no conselho.

AtribuicGes: Proceder a profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas animais, realizando exames clinicos e de
laboratdrio, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais; elaborar e executar projetos que visem o
aprimoramento da atividade agropecudria; promover a fiscalizagdo sanitdria nos locais de produg¢do, manipulagdo,
armazenamento e comercializagdo dos produtos de origem animal; proceder ao controle de zoonoses, efetivando
levantamentos de dados, avaliagdes epidemioldgicas e programas, para possibilitar a profilaxia dessas doengas; participar
da elaboragdo e coordenagdo de programas de combate e controle de vetores, roedores e raiva animal; realizar a
observagdo de animais com suspeita de raiva (quarentena); controlar a apreensdo de cdes vadios e outros animais errantes;
assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no campo da saude publica; coordenar campanhas de vacinagdo animal;
interagir com o setor de fiscalizacdo da Prefeitura, no que tange a fiscalizagdo sanitdria; exercer outras atividades
correlatas.

Nutricionista

Exigéncias: Graduagdo em Nutrigdo e Registro profissional no érgdo de classe competente.

AtribuicGes: Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades; planejar, organizar, administrar e avaliar unidades
de alimentagdo e nutri¢do; efetuar controle higiénico-sanitario; participar de programas de educagao nutricional; Prestar
assisténcia dietoterdpica hospitalar, ambulatorial e em nivel de consultério de nutrigdo e dietética, prescrevendo,
planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para enfermos; Planejar e elaborar cardapios, baseando-se na
observagdo da aceitagdo dos alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de preparagdo dos mesmos;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Odontdlogo

Exigéncia: Graduagdo em Odontologia com especializagdo em cirurgia + Registro no Conselho.

Atribui¢Ges: Operacionalizar o Programa de Saude Bucal (PSB) no municipio; realizar levantamento epidemioldgico para
tracar o perfil de saude bucal da populagdo adstrita; realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Satde - NOB/SUS 96 - e na Norma Operacional Basica da Assisténcia a Satde (NOAS); realizar o
tratamento integral, no ambito da atengdo basica para a populagdo adstrita; encaminhar e orientar os usudrios que
apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos
de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras
orientagdes na conformidade dos diagndsticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia; executar as agGes de assisténcia integral, aliado a atuagdo clinica a saude bucal coletiva, assistindo as familias,
individuos ou grupo especificos, de acordo com planejamento local; coordenar agdes coletivas voltadas para promogdo e
prevengdo em saude bucal; programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas; capacitar as
equipes de saude da familia no que se refere as a¢des educativas e preventivas em saude bucal; supervisionar o trabalho
desenvolvido pelo THD e o ACD.

Professor A | (Ed. Infantil; Ens. Fundamental de 12 a 52 Anos e EJA)

Exigéncias: Normal Superior, Pedagogia ou qualquer Licenciatura na drea de Educagdo com especializagdo em Educagdo
Infantil, Educagao de Jovens e Adultos ou Ensino Fundamental Séries Iniciais.

AtribuicGes: Lecionar matérias que integram o curriculo do ensino Fundamental |, de 12 a 52 anos, da Educagdo Infantil e do
EJA transmitindo os conteldos correspondentes e participando de atividades; participar de CapacitagGes; elaborar projetos
e aulas, exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Técnico em Contabilidade

Exigéncia: Curso Técnico em Contabilidade e Registro no Conselho Competente

AtribuicGes: Desempenhar atividades na organizagdao do servico de contabilidade em geral, procedendo ao registro e o
controle dos fatos contabeis, para possibilitar o controle contabil e orgamentdrio, executar a escrituragdo atentando para a
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transcrigdo correta dos dados contidos nos documentos originais, para atender as exigéncias legais e administrativas;
conferir e contabilizar recebimentos e pagamentos, montando rigorosamente em dia o controle das contas fiscais, faturas e
demais documentos inerentes a area contabil, organizar e apresentar relatérios, boletins, balancetes, balangos e outros
documentos que fizeram necessarios, acompanhar e conferir a execugdo or¢amentaria; proceder o levantamento e débito e
crédito, de acordo com a codificagdo, para controle e cumprimento do Plano de Contas, classificar e avaliar despesas
institucionais, segundo sua natureza, montando prestacGes de contas, obedecendo a critérios legais, para envio a 6rgdo
competente; elaborar demonstrativos mensais, trimestrais, semestrais e anuais de despesas em geral; contabilizar o
orgamento, acompanhar sua execugao e controlar suas documentagGes; contabilizar sintética e analiticamente os depdsitos
bancérios efetuados em conta do 6rgdo, bem como as emissGes de saque. Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Técnico em Enfermagem

Exigéncias: Curso Técnico em Enfermagem + registro no Conselho Competente.

AtribuicGes: Realizar tarefas auxiliares nas unidades de assisténcia médica, odontologia e fisioterapia; preparar doentes
para exames de diagndstico; realizar curativos; aplicar injeges; medir pressdo arterial; esterilizar ou supervisionar a
esterilizagdo de instrumentos; efetuar a revelagdo de radiografias; fazer controle de temperatura dos pacientes; revisar o
preenchimento de fichas e laudos dos exames; fazer imobilizagdes simples; prestar assisténcia a gestante durante o pré-
natal fazendo exame sumario da paciente quando ndo existir médico; prestar assisténcia durante o parto e principalmente
no periodo de expulsdo; solicitar a presenga do médico quando necessario; assistir a puberes, fazendo exames de rotina;
exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Técnico em Informatica

Exigéncia: Curso Técnico em Informética

AtribuigGes: a) prestar suporte técnico aos usuarios de microcomputadores da Prefeitura e demais érgdos do Municipio, no
tocante ao uso de software basico, aplicativos, servicos de informatica e de redes em geral; b)diagnosticar problemas de
hardware e software, a partir de solicitagGes recebidas dos usudrios, buscando solu¢do para os mesmos ou solicitando
apoio superior; c¢) contribuir em treinamentos de usuarios, no uso de recursos de informatica, incluindo a preparagdo de
ambiente, equipamento e material didatico; d) realizar elaboragdo de apresentagdes multimidia; e) auxiliar na organizagdo
de arquivos; envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua drea de atuagdo para assegurar a pronta localizagdo de
dados; f) zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho; g) executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Auxiliar Administrativo

Exigéncia: Ensino Médio Completo e Curso basico em Informatica

AtribuicGes: Protocolar documentos, preencher requerimentos, providenciar

documentagdo, pesquisar arquivo de leis, tirar cdpias, fazer triagem de correspondéncia para postagem, recebimento e
distribuicdo, preparar relatdrios para o INSS relativos a obras, arquivar processos, registrar leis e decretos, fazer registro e
encaminhamento de processos. Executar e/ou orientar o desenvolvimento das atividades administrativas da unidade em
que atua, efetuar os trabalhos de maior complexidade. Elaborar relatérios, mapas demonstrativos e/ou controles contendo
informagdes sobre os resultados das atividades para apreciacdo dos superiores. Analisar relatérios e documentos,
conferindo-os e efetuar as corre¢des necessarias. Levantar e compilar dados e informagdes relativas ao desenvolvimento
dos trabalhos. Atender pessoas, verificar o assunto a ser tratado, para prestar-lhes as informagdes necessarias ou
encaminha-las as areas responsdveis. Acompanhar o desenvolvimento das atividades administrativas da unidade, orientar
equipes de trabalho. Emitir documentos, transcrever dados e assegurar a realizagdo dos trabalhos de acordo com os
padr&es estabelecidos. Controlar o fluxo de documentos e informagdes que tramitam pela unidade, bem como separar,
classificar e arquivar documentos. Conferir documentos diversos afetos a rotina administrativa da unidade. Executar outras
tarefas correlatas de acordo com determinagGes superiores

Auxiliar de Servigos Gerais

Exigéncias: Fundamental | Incompleto (qualquer série concluida 12 a 42 séries).

Atribui¢Bes: a) Realizar a limpeza e conservagdo das instalagdes e equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades
da Administragdo Municipal; b) exercer eventuais mandados; servir café e dgua; fazer merenda; c) carregar e descarregar
moveis e equipamentos em veiculos; d) controlar o acesso de pessoas aos prédios de acordo com as instrugdes recebidas;
e) informar ao publico sobre horarios de funcionamento; f) Realizar atividades voltadas para Secretaria de Infraestrutura,
tais como: limpeza de pragas, ruas e avenidas das sedes, vias e distritos, capina¢do, desobstrucdo de esgotos,
sepultamentos, pinturas de guias e meio fio, fazer a higienizagdo do mercado publico e matadouro.

Motorista — CNH — Cat.: B e C.

Exigéncias: Ensino Fundamental Il — Incompleto (de 52 a 82 séries — qualquer das séries concluidas) + Carteira de
Habilitagao.

AtribuigGes: Dirigir, com documentagdo legal, os veiculos de passeio, caminhdo, ambulancia, 6nibus e semelhantes; manter
o veiculo em perfeitas condigdes; respeitar as leis de transito e as ordens de servigos recebidas; cumprir com a
regulamentagdo do setor de transporte; Zelar pela limpeza e conservagdao do veiculo sob seus cuidados; executar outras
tarefas que contribuam, direta ou indiretamente para o bom desempenho das atividades pertinentes ao cargo.
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Operador de Maquina

Exigéncias: Ensino Fundamental Completo, Habilitagdo categoria D, Curso Técnico, ou 2 anos de experiéncia como operador
de maquina.

AtribuicGes: Operar maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e equipamentos moveis; auxiliar no transporte ou
empilhamento de terra ou materiais, auxiliar na construgdo ou reparo de adutoras e construgao de agudes.

Professor B (62 A 92 Anos)

Exigéncias: Licenciatura Plena em suas areas de atuagdo.

AtribuicGes: Exercer a docéncia em classes da educagdo basica de 62 a 92 anos do ensino fundamental e de atividades
técnico-pedagdgicas que ddo diretamente suporte as atividades de ensino; planejar e ministrar aulas em turmas de
educagdo fundamental, de educagdo de jovens e adultos em disciplinas do curriculo do ensino fundamental |; participar da
elaboragdo e selegdo do material didatico utilizado em sala de aula; supervisionar a utilizagdo de equipamentos de
laboratdrio e salas-ambiente; acompanhar e orientar o trabalho do estagiario; analisar dados referentes a recuperacao,
aprovagdo, reprovagdo e evasdo de alunos; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo da proposta administrativo-
pedagogica da escola; coordenar as atividades de bibliotecas escolares; participar da elaboragdo, execugdo,
acompanhamento e avaliagdo de politicas de ensino; coordenar, formular, executar e avaliar a politica educacional;
coordenar e supervisionar as atividades de suporte tecnoldgico; participar da elaboragdo e avaliagdo das propostas
curriculares; participar, com todos os setores da escola, da gestdo de aspectos administrativos e pedagdgicos do
estabelecimento de ensino; normatizar vivéncias curriculares e a vida escolar do aluno e, também, zelar pelo cumprimento
da legislagdo escolar e educacional; planejar, executar e avaliar atividades de capacitagdo de pessoal da area de educagéo;
produzir textos pedagdgicos; participar da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo de planos, projetos, proposta,
programas e politicas educacionais; participar na escolha do livro didatico; articular atividades interescolares; emitir parecer
técnico; participar de estudos e pesquisas da sua area de atuagdo; participar da promogdo e coordenagdo de reuniGes,
encontros, semindarios, cursos e outros eventos da area educacional e correlatas; executar outras atividades correlatas.

Psicdlogo

Exigéncias: Graduagdo em Psicologia + registro Profissional.

AtribuicGes: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos,
grupos, e instituicbes, com a finalidade de analise, tratamento, orientagdo e educacgdo; diagnosticar e avaliar disturbios
emocionais e mentais e de adaptacgdo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o
processo de tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os
conscientes; desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades da area e afins.

Recepcionista

Exigéncia: Ensino Fundamental Completo e Curso Basico em Informatica.

AtribuicGes: Recepcionar visitantes, anunciando-os as pessoas ou areas requisitadas e aguardando a autorizagdo para
encaminhamento ou comunicagdo de dispensa. Prestar servigo de apoio, fornecendo informagdes gerais e procedendo ao
bom encaminhamento dos usudrios. Manter controle de todos os atendimentos efetuados. Controlar a entrada e saida de
usuarios e equipamentos. Ser responsavel pela guarda e controle das chaves. Receber e interagir com o publico
informagdes para o usuario encaminhando-o ao local desejado. Prestar atendimento telefénico, dando informagdes ou
buscando autorizagdo para a entrada de usuarios. Efetuar registro e manter controle de todos os atendimentos efetuados,
registrando nome, horarios e assunto. Manter-se atualizada sobre a Administragdo Municipal e todas as Secretarias.

Tratorista

Exigéncias: Ensino Fundamental | - completo (de 12 a 42 séries) + CNH categoria “C” até “E”.

AtribuicGes: Operar, maquinas agricolas, equipe agricola e reboques montados sobre rodas para carregamento e
descarregamento de material, rogada de terrenos e limpeza de vias, pragas e jardins.

ANEXO IlIl - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

I - NIVEL SUPERIOR

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

01. ADVOGADO; 02. ASSISTENTE SOCIAL; 03. BIOMEDICO; 04. ENFERMEIRO(A); 05. ENFERMEIRO(A)-PSF; 06.
FARMACEUTICO; 07. FISIOTERAPEUTA; 08. MEDICO; 09. MEDICO — PSF; 10. MEDICO VETERINARIO; 11. NUTRICIONISTA; 12.
ODONTOLOGO; 13.PROFESSOR A 1; 14. PROFESSOR B — ARTES; 15. PROFESSOR B — CIENCIAS; 16. PROFESSOR B —
EDUCACAO FISICA; 17. PROFESSOR B — GEOGRAFIA; 18. PROFESSOR B — HISTORIA; 19 — PROFESSOR B — LINGUA INGLESA;
20 — PROFESSOR B — LINGUA PORTUGUESA; 21. PROFESSOR B — MATEMATICA. 22. PSICOLOGO;
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12 PARTE — PORTUGUES (15 QUESTOES)

Portugués Superior

1. LINGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades linguisticas. 1.2 Semantica e interagdo. 1.3 Significagdo das
palavras. 1.4. Denotagdo e conotagdo. 1.5. Fungdes da Linguagem. 1.6. Textualidade (coesdo, coeréncia e contexto
discursivo). 2. MORFOSSINTAXE 2.1 Estudo dos verbos e sua relagdo com as formas pronominais. 2.2 Sintaxe do periodo e
da oragdo e seus dois eixos: coordenagdo e subordinagdo. 2.2.1 Sintaxe de Concordancia. 2.2.2. Sintaxe de Colocagdo. 2.2.3.
Sintaxe de Regéncia. 2.3. Anadlise Sintatica 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo classificacdo e flexdo): Artigo,
Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Conjungdo, Preposi¢do, Interjei¢do, Conectivos, Formas variantes. 2.5.
Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA E ACENTUACAO 4. ESTUDO DE TEXTOS 4.1 Interpretagdo de textos. 4.2. Tépico frasal
e sua relagdo com ideias secunddrias. 4.3. Elementos relacionadores. 4.4 Pontuagdo. 4.5. Conteudo, idéias e tipos de texto.
4.6. O texto literario: tema, foco narrativo, personagens, tempo.
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22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES)

01. ADVOGADO

DIREITO CONSTITUCIONAL - A Constituicdo Federal de 1988 e a Constituicdo Estadual. Principios fundamentais. Poder
constituinte origindrio e poder constituinte derivado. Revisdo constitucional. Supremacia da Constituicdo. Controle da
constitucionalidade das leis e dos atos normativos: difuso e concentrado. Agdo de inconstitucionalidade.
Inconstitucionalidade por omissdo. Inconstitucionalidade face a Constituigdo Federal e Constituicdo Estadual. Organizagdo
dos Poderes. Mecanismos de Freios e contrapesos. Estado democratico de direito. Sistema orgamentario. Principios
constitucionais orgamentdrios. Lei orcamentaria. Fiscalizacdo financeira e orgamentdria. Sistemas de controle da execugdo
orcamentaria interno e externo. Tribunais de Contas. Poder Legislativo Municipal. Estrutura e organiza¢do. Funcionamento
e atribuigGes. Prerrogativas, direitos e incompatibilidade dos vereadores. Processo legislativo Municipal. Iniciativa.
Emendas. Votagdo, san¢do, veto, promulgac¢do e publicacdo da lei. Medida proviséria. Poder Executivo Municipal. Eleigdo
do Prefeito. Substituicdo e sucessdo. Atribuigdes, crimes, processo, julgamento, perda do mandato, prerrogativa e direitos.
Principios constitucionais do regime juridico dos servidores publicos, civis e militares. Acessibilidade aos cargos,
estabilidade, equiparagdes e vinculagGes, Aposentadorias, Pensdes e suas aplicabilidades, Regime Previdenciario dos
servidores Publicos, normas gerais, calculos de beneficio. Contratagdo temporaria, exercicio de mandato eletivo, demissdo
e reintegracdo. Os direitos e garantias fundamentais. Direitos individuais e coletivos. Direitos sociais. Das garantias
constitucionais, principio da igualdade, legalidade, direito adquirido, ato juridico perfeito, a coisa julgada, a protegdo
jurisdicional e as garantias de ordem criminal. Os remédios constitucionais: hdbeas corpus, mandado de seguranca, a¢do
popular, direito de peticdo, habeas data e mandato de injungdo. Eficdcia de normas infraconstitucionais do sistema
constitucional anterior. Principio da recepgao. Disposi¢cGes constitucionais gerais e disposi¢des transitérias. DIREITO
ADMINISTRATIVO - Administragdo publica. Conceito, natureza e fins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e
publicidade. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentador e de policia. Atos
administrativos. Requisitos: competéncia, finalidade, forma, motivo e objeto. Mérito do ato administrativo. Atos de direito
privado praticados pela administragdo. Procedimento administrativo. Atributos do ato administrativo: presungdo de
legitimidade, imperatividade e auto-executoriedade. Contratos administrativos: Peculiaridades, Alteracdo e rescisdao
unilateral. Equilibrio econdmico-financeiro. Reajustamento de pregos e tarifas. Interpretagdo e aplicagdo de penalidades
contratuais. Clausulas essenciais. Licitagdo Publica: Principios e finalidade; Objeto; Obrigatoriedade; Dispensa;
Inexigibilidade; Procedimento: edital, convite, recebimento da documentagcdo e propostas, habilitagdo, julgamento das
propostas, adjudicagcdo e homologagdo, anulagdo, revogacdo, impugnacdes e recursos. Modalidades de licitagao publica:
pregdo, concorréncia, tomadas de precgos, convite, concurso e leildo. Registros cadastrais. Servidores publicos: Competéncia
para organizar o funcionalismo. Cargos e fungdes. Criagdo. Direito dos servidores. Vencimentos e vantagens pecuniarias,
remuneragdo. Adicionais e gratificacdes. Deveres. Restrigdes funcionais. Responsabilidade: administrativa, civil e criminal.
Meios de punicdo: sequestro, perdimento e confisco de bens, enriquecimento ilicito, abuso de autoridade.
Responsabilidade civil do administrador. Responsabilidade por atos legislativos e judiciais. Agdo de reparagdo de dano e
acdo regressiva. Recursos administrativos. Pedido de reconsideragdo. Prescricdo administrativa. Espécies de processo
administrativo. Principios informadores. Fases do processo administrativo. Sindicancia. DIREITO PROCESSUAL CIVIL - Da
jurisdicdo e da agdo. Das partes e dos procuradores. Da capacidade processual: dos deveres das partes e dos seus
procuradores. Da responsabilidade das partes por dano processual. Das despesas e das multas. Ministério Publico. Dos
orgdos judiciarios e dos auxiliares da Justica. Da competéncia: internacional, interna, funcional e territorial. Da modificagdo
da competéncia. Da declaragdo de incompeténcia. Dos prazos. Disposi¢cdes gerais. Da verificagdo dos prazos e das
penalidades. Da comunicagdo dos atos. DisposicGes gerais. Das cartas. Das citagdes. Das intimagGes. Das nulidades. Da
distribuicdo e do registro. Do valor da causa. Do procedimento ordinario. Petigdo inicial. Requisitos. Do indeferimento da
peticdo inicial. Da resposta do réu. Disposi¢Ges gerais. Da contesta¢do. Das excegdes. Da incompeténcia. Dos recursos.
Disposi¢Oes gerais. Apelagdo, agravo de instrumentos, embargos infringentes, embargos de declaragdo. Da ordem dos
processos no tribunal. Da execugdo em geral: das partes, da competéncia, do inadimplemento do devedor, do titulo
executivo, da responsabilidade patrimonial, das disposi¢cdes gerais e da liquidagdao de sentencga. Execugdo contra a fazenda
publica. Embargos do devedor. Agdo de desapropriagdo. Agao popular. Mandado de seguranca. A¢do de despejo contra a
fazenda publica. DIREITO PENAL - A norma: conteldo, fontes. A anterioridade da lei penal: histérico e importancia. A lei
penal no tempo: irretroatividade e retroatividade da lei penal. Compreensdo de lei mais benigna. Leis intermediarias e
temporarias. Tempo do crime. A lei penal no espago. Principios gerais. Conceito de territério e Extraterritorialidade.
Sentenga penal estrangeira. Lugar do crime. Tipos de a¢do penal: publica e privada. Ag¢do penal publica condicionada. A
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queixa e a representagdo. Crimes contra a fé publica: moeda falsa, falsidade de titulos e outros papéis publicos, falsidade
documental. Crimes contra a administragdo publica: crimes contra a administragdo publica praticados por funcionarios,
crimes contra a administragdo publica praticados por particulares. CONHECIMENTO DE LEGISLACAO ESPECIFICA: LEI
11.494/07 (Regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacg&o Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educagdo — FUNDEB), LEI 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o), Lei 9.424/96 (FUNDEF), LEl COMPLEMENTAR
101/2000 (LRF), DECRETO-LEI 201/67 (Crimes de Responsabilidade), LEI 10.028/2000 e LEI 8.429/92 (Improbidade
Administrativa). LEI 4.320/64: Or¢camento publico: O orgamento na Constituicdo Federal de 1988, Evolugdo do Orgcamento
Publico, Os Principios Orgamentdrios, O Orgamento-programa, O Processo Or¢camentdrio, A Execugdo Orgamentdria, A
Avaliagdo Orgamentaria; Receita publica: Conceito, A Receita Or¢amentaria, Classificagdo da Receita Or¢amentaria, Receita
Extra-or¢camentaria, Estagio da Receita Publica; Despesa publica: Conceito, Despesa Orgamentdria, Classificagdo da Despesa
Orgamentaria, Despesa Extra-orgamentaria, Estdgio de Despesa Publica, Contabilizagdo da Despesa Publica; Os restos a
pagar; despesas de exercicios anteriores; licitagcdo: Conceito, Legislagdo Aplicada, Edital, Modalidades de Licitagdo, a
execugdo orgamentdria na administracdo federal: O Sistema Integrado de Administragdo Financeira SIAF, Os Documentos
da Execugdo Orgamentaria, O Plano de Contas, A Tabela de Eventos, Roteiros de Contabilizagdo, O Ambiente de
Processamento da Execucdo Orcamentaria, INVENTARIO NA ADMINISTRACAO PUBLICA: Material Permanente, Material de
Consumo, AS DEMONSTRACOES CONTABEIS NA ADMINISTRACAO PUBLICA: O Balango Or¢camentario, O Balango Financeiro,
0 Balango Patrimonial, A Demonstragdo das Variacdes Patrimoniais, Outros Anexos, TOMADAS E PRESTACAO DE CONTAS:
Prazos, Documentos, Responsaveis. DIREITO TRIBUTARIO: Definigdo e contetido do direito tributario. Conceito de tributo.
Espécies de tributo. Imposto, taxa, contribuicdo de melhoria e outras contribuigdes. Fontes do direito tributario. Fontes
primdrias. Fontes secunddrias. Vigéncia e aplicacdo da legislagdo tributdria no tempo e no espacgo. Interpretacdo e
integragdo da legislagdo tributaria. O Sistema Constitucional Brasileiro. Principios constitucionais tributarios, competéncia
tributaria, discriminagdo das receitas tributarias, limitagGes ao poder de tributar. Imunidades e IsengGes tributarias. Anistia.
Competéncia tributaria. Parafiscalidade. Exercicio de competéncia tributdria. O fato gerador da obrigagdo tributaria.
Obrigacdo tributaria principal e acesséria. Hipdtese de incidéncia e fato imponivel. Capacidade tributaria. Sujeito ativo da
obrigacgdo tributaria. Sujeito passivo da obrigacdo tributaria, direto e indireto. Domicilio tributario. Responsabilidade pelo
tributo e responsabilidade por infragdes. Dentncia espontanea. O crédito tributdrio: constituicdo. Langamento: definicdo,
modalidades e efeitos. Suspensdo do crédito tributdrio, modalidades, extingdo das obrigagdes tributarias e exclusdo do
crédito tributario. Infragdes e sangbes tributdrias. Conceito e natureza juridica. Crimes tributarios. Garantias e privilégios do
crédito tributario. Preferéncia e cobranca em faléncia e concordata. Responsabilidade patrimonial dos sécios e
administradores. Alienagdo de bens em fraude a Fazenda Publica. Divida ativa. Inscrigdo do crédito tributdrio. Pressupostos
legais. Presuncdo de certeza e liquidez da divida inscrita, emendas e substituicdes de certidées de divida ativa. CertidGes
negativas, sigilo fiscal, divulgacdo de informacgdes, limitagdes. Tutela tributaria: procedimento administrativo tributario e
processo judicial tributdrio. A execugdo fiscal. Mandado de seguranca, a¢do anulatéria de débito fiscal, agcdo de repeticdo de
indébito tributdrio, acdo de consignagdo em pagamento, a¢do declaratdria de inexisténcia de relagdo juridico-tributaria.
Acdo cautelar fiscal. Tributos municipais. DIREITO FINANCEIRO: Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.2 101/00).
Controle de Orgamentos e de Balangos: Lei Federal n.2 4.320/64. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Or¢camentdrias. Lei
Orcamentaria Anual. Precatérios. DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO: Relagdes de trabalho. Natureza juridica.
Caracterizagdo. Sujeitos da relagcdo de emprego: empregador, empregado, autbnomos, avulsos, temporarios. Sucessdo de
empregadores. Contrato de trabalho: defini¢do. Diferencgas entre contrato de trabalho e prestagdo de servigos, empreitada,
representacdao comercial, mandato, parceria. Espécies e efeitos. Alteragdo. Término. Remuneragdo. Conceito. Distingdo
entre remuneragdo e saldrio. Repouso. Férias. Sindicatos. Condigdes de registro e funcionamento. Atividades e
prerrogativas. A Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho. Seguridade social. Conceitos fundamentais. Principios.
Regimes Préprios de Previdéncia Social dos Servidores Publicos. Terceirizagdo no servigo publico.

02. ASSISTENTE SOCIAL

01. Etica em Servigo Social; 02. Lei de Regulamentagdo da Profissdo/Lei 8662, de 7.06.1993; Lei Orgénica da Assisténcia
Social - Lei n28742/93; 03. Servigo Social e Politicas Publicas; 04. O Servigo Social e a Seguridade Social; 05. O Servigo Social -
Assisténcia e Cidadania; 06. Elaboracdo de Programas e Projetos Sociais; 07. Gestdo Publica e Etica no Trabalho; 08.
Possibilidades e Limites da Pratica do Servigo Social; 09. A questdao dos direitos humanos e as nogdes de igualdade e
diferenga; 10. Relagbes de Trabalho, Qualidade de Vida e Saldde do Trabalhador; 11. Fundamentos Histéricos, Tedrico-
Metodoldgicos e Pressupostos Eticos da Pratica Profissional; 12. A instrumentalidade na profissdo; 13. O Servigo Social na
contemporaneidade; 14. A consolidagdo da LOAS e seus pressupostos tedricos; 15. O novo reordenamento da Assisténcia
Social/SUAS; 16. A Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; 17. O Estatuto da Crianca e do Adolescente; 18. O
Estatuto do Idoso; 19. Os direitos Sociais previstos na Constituicao Federal de 1988; 20. A Politica Nacional de Integragdo da
Pessoa com deficiéncia; 21. Direitos Sociais, Politicas Publicas e Acessibilidade; 22. O Programa Nacional de Acessibilidade;
23. A Convengdo Sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das NagSes Unidas; 24. A politica social
brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade.

03. BIOMEDICO

Imunologia: Resposta imunoldgica. Enzimo-imuno-ensaio em microparticulas. Enzimoimunoensaio em microplacas.
Metodologia de quimioluminescéncia. Metodologia de eletroquioluminescéncia. Metodologia de nefelometria. Sindrome
da imunodeficiéncia humana (AIDS). Diagndstico sorologicos em doengas infecciosas. Diagndsticos soroldgicos em doengas
autoimunes. Complexo de histocompatibilidade. Imunologia dos tumores. Marcadores soroldgicos tumorais. Hematologia:
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Coleta, esfregaco e coloragdo em hematologia; Morfologia de hemacias e leucdcitos; Contagem manual em camara de
hemaécias e leucécitos; Dosagem de hemoglobina e determinacdo de hematdcrito; indices hematimétricos e contagem
diferencial; Dosagem automatizada de hemdcias, leucécitos e plaquetas; Coagulagdo, tempo de coagulagdo e tempo de
sangramento; Coagulagdo, tempo de protombina e tempo de tromboplastina parcial ativada; Contagem de reticuldcitos e
velocidade de hemossedimentagdo. Bioquimica métodos aplicados a Bioquimica e Imunoensaios. Sistemas analiticos e
aplicagdo. Principios basicos: fluorometria, fotometria, turbidime-tria, nefelometria, absor¢do atémica, eletroforese e
imunoeletroforese; Carbohidratos, lipideos, proteinas e aminodcidos; Eletrélitos e equilibrio acido basico; Avaliagdo da
fungdo hepatica; Avaliagdo da fungdo renal; Enzimas cardiacas. Microbiologia: Meios de culturas: classificacdo e utilizagdo
dos mais utilizados em Laboratério de Andlises Clinicas; Esterilizagdo em Laboratério de Analises Clinicas; Coleta e
transporte de amostras clinicas para o exame microbioldgico; Classificagdo morfoldgica das bactérias; Principios da
coloragdo de Gram e Ziehi Neelsen; Processamento das amostras para cultura de bactérias aerdbias; Processamento das
amostras para cultura de micobactérias; Processamento das amostras para cultura de fungos; Teste de sensibilidade aos
antimicrobianos (disco difusdo, macro e microdilui¢do, E test.). Correlagdo clinico-laboratorial. Gerenciamento da qualidade
laboratorial: validagdo e padronizagdo de técnicas laboratoriais, coleta e preparagdo de materiais para andlises
laboratoriais. Processo de trabalho em laboratério. Administragdo de materiais em laboratério clinico. Controle de
qualidade. Interferéncias sobre resultados dos exames. Biosseguranca no trabalho de laboratdrio. Etica e responsabilidade
do profissional de laboratério.

04. ENFERMEIRO(A)

05. ENFERMEIRO(A)-PSF

01. Etica e legislacdo profissional; 02. Satde da Familia e estratégia de organizacdo da Atengdo Basica; 03. Sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem (SAE) — Sistema de classificagdo da pratica profissional do enfermeiro; 04. Sinais vitais; 05.
Administracdo de medicagdes; 06. Principais orientagdes para coleta de exames; 07. Cuidados com os pacientes
domiciliares; 08. Técnicas de curativo; 09. Técnica de coleta de Papanicolau; 10. Cédigo de Etica de Enfermagem; 11.
Direitos e Deveres do paciente; 12. Programas de Saude (do idoso,do adulto, da crianga e do adolescente) 13. Saude da
Mulher (pré-natal, prevencdo de cancer de colo de uUtero e de mama, puerpério, planejamento familiar, DST); 14.
Assisténcia de enfermagem materno-infantil; 15. Doengas Transmissiveis; 16. Doengas de Notificagdo Compulséria, NogGes
de Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Epidemioldgica; Condutas frente a casos de Dengue, acidente antirrabico-humano,
meningites, Hepatites virais, HIV, acidente por animal peg¢onhento, hanseniase, tuberculose; 17. Doengas Cronico-
degenerativas (diabetes, hipertensdo); 18. Imunobioldgicos (calendério de vacinagdo, Técnica de aplicagdo de vacinas,
contra-indicagBes gerais e especificas, agendamento de vacinas e eventos adversos a vacinagdo), rede de frio; 19.
AtribuicGes de profissionais que integram as equipes do ESF;

06. FARMACEUTICO

Saude Publica: As diretrizes e principios do Sistema de Salde no Brasil — SUS na organizacdo das agles e servicos
profissionais. As politicas de saude no Brasil. Vigilancia Sanitaria. Portaria 344/98. Boas praticas de armazenamento e
estocagem de medicamentos. Dispensagdao de medicamentos. A Organizagdo Juridica da Profissdao Farmacéutica. Estrutura
organizacional da farmacia hospitalar. Fungdes da farmacia hospitalar. Fungdes clinicas. Atencdo farmacéutica. Farmacia
Clinica. Selecdo de medicamentos, germicidas e correlatos. Sistemas de Distribuicdo de medicamentos em Farmacia
Hospitalar. Garantia de qualidade e a Farmdcia Hospitalar. Classificagdo dos medicamentos. Formas farmacéuticas sélidas:
pos, granulados, capsulas. Formas farmacéuticas liquidas: solugdes, solugdes extrativas vegetais. SolugGes oftalmicas.
Suspensdes. O Farmacéutico e o controle de infeccdo hospitalar. Farmacotécnica hospitalar. Anvisa RDC niumero 210 de
04.08.2003 publicada no D.O. Unido em 4.08.03.

07. FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Geral. 2. Efeitos fisioldgicos, indicagbes e contra indicagbes de: termoterapia, fototerapia, hidroterapia,
massoterapia, cinesioterapia, eletroterapia e eletrocupuntura. 3. Manipulagdo vertebral. 4. FISIOTERAPIA APLICADA -
Fisioterapia em traumatologia: Fraturas, LuxagBes, Entorses, Distensdes, LesOes ligamentares. 5. Artroplastia. 6.
Ligamentoplastias Patologias Parelo-fuemurais. 7. Fisioterapia em neurologia. 8.Acidente vascular celebral. 9. LesGes
medulares. 10. Paralisia facial periférica. 11. Miopatias. 12. Neuropatias. 13. Fisioterapia em reumatologia; 14. Fisioterapia
em Ginecologia e obstetricia. 15. Fisioterapia em ortopedia. 16. Luxagdes Congénitas do Quadril, Pé torto congénito.
17.Deformidade adquirida dos pés e dos joelhos. 18. Fisioterapia em pediatria. 19. Fisioterapia cardiovascular. 20.
Fisioterapia em pneumonia. 21.Fisioterapia em queimados.

08. MEDICO

09. MEDICO — PSF

1. Educagdo em Saude - Politicas de Saude; 2. Principios e Diretrizes do SUS - Medicina em saude publica; 3. Saneamento
basico; 4. Profilaxia e controle de doengas transmissiveis; 5. A¢des de Vigilancia Epidemioldgica e Imunizagdo - Doengas
Infecto Contagiosas; 6. Vigilancia em Saude - Epidemiologia — Imunologia — Esquema de vacinagao; 7. Medicina Psiquiatrica
- Satide mental comunitdria; 8. Anatomia e fisiologia da reprodugdo humana; 9. Planejamento familiar - Medicina materno-
infantil - Cuidados pré-natais - Complicages na gravidez - Trabalho de parto - Puerpério e cuidados com o recém-nascido;
10. Assisténcia na saude da crianga - Doengas comuns na infancia — Crescimento e desenvolvimento da crianga - Terapia de
reidratagdo oral - Controle da desnutrigdo; 11. Saude da Mulher — Doengas transmissiveis - Atuagdo no controle de infecgdo
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hospitalares - Rotinas em Ginecologia e Obstetricia - Cuidados préoperatdrio e pds-operatdrio - Consultas ambulatoriais -
Assisténcia a portadores de doengas cronicas; 12. Disturbios nutricionais; 13. Técnicas basicas de Medicina - Servigo de
Prevencdo de Doengas Cronico-Degenerativos; 14. NogOes Basicas de Urgéncia; 15. Emergéncia na Pratica Médica -
Reanimacgdo Cardio-respiratoria-cerebral - Emergéncia Hipertensiva. — Infarto agudo do miocardio - Arritmias cardiacas -
Insuficiéncia cardiaca - Edema agudo de pulmao - Insuficiéncia respiratéria — Pneumonias - Insuficiéncia renal aguda; 16.
Hemorragia digestiva — Enterocolopatias - Colecistite aguda - Lesdes agudas da mucosa gastroduodenal; 17. Meningites -
Profilaxia de raiva e tétano - DescompensagGes no paciente diabético; 18. Acidente vascular cerebral - Estado epilético; 19.
IntoxicagGes agudas; 20. Acidentes por animais pegonhentos; 21. Choque — Traumatismo cranio-encefalico - Traumatismo
abdominal - Traumatismo toracico.

10. MEDICO VETERINARIO

01- Vigilancia Sanitdria: conceito, histérico, objetivos fungbes; Importancia na saude publica; Inspegdo em vigilancia
sanitaria; nogOes basicas de processo Administrativo sanitario; 02 - doengas de veiculagdo hidrica; Hepatite, célera e febre
tiféide; 03 - Vigilancia epidemioldgica e medidas de controle; 04 - Zoonoses: raiva, leptospirose, teniase, cisticercose,
dengue, hantavirus, toxoplasmose, lavra migrans visceral e cutanea; 05 - Higiene e saude publica veterinaria: cuidados
higiénicos-sanitarios na obtengdo e beneficiamento de produto de origem animal, flora microbiana patogénica e alteragdes;
06 - Legislagdo ( Federal, Estadual), julgamento tecnoldgico e sanitario: classificagdo e funcionamento dos estabelecimentos
nogdes de processo administrativo sanitario; 07 - Etica e Legislagdo Profissional.08 - Nog¢des de Epidemiologia Geral; 09 -
Nog¢Ges de Saneamento Ambiental; 10 - Nogdes de Estatistica Vital, Saide Publica Veterinaria; 11 - Controle de Alimentos e
Zoonoses; 12 - NogOes de Zootecnia e veterinaria suas principais fungdes; 13 - NogOes de genética quantitativa e de
populagGes - freqiiéncia genética. Fatores que alteram a freqiéncia genética.anatomia, Morfisiologia bacteriana; 14 -
Microbiologia, Reprodugdo. Vermes, Parasitas ou Helmintos, Protozodrios, Generalidades, Parasitologia, Sistema
cardiocirculatorio dos animais, Doengas gerais, epidemiologia. 15 - Clinica de pequenos e grandes animais e animais
silvestres, Apicultura. 16 - Financiamento agricolas (Pronaf). 17 - Extensdo Rural. 18 - Riispoa, codex alimentar, Leis de
crimes ambientais.

11. NUTRICIONISTA

1 — Macro e micronutrientes na alimentagdo humana; 2 — Recomendagdes de energia e nutrientes; DRI’s. 3 — Alimentagdo
no 12 ano de vida, na infdncia e na adolescéncia; 4 — Nutricdo na gestacdo e na lactagdo; 5 — Avaliagdo nutricional em
diferentes grupos etarios; 6 — Microbiologia aplicadas as UAN’s: - classificagdo dos microorganismos, fontes de
contaminagao, vias de transmissdo, fatores que interferem no metabolismo dos microorganismos; 7 — Aspectos higiénicos
sanitdrios em UAN’s: - saude do manipulador de alimentos e controle de matérias-primas, - conservagao e higienizagao da
matéria-prima, - doengas transmitidas de alimentos; 8 — APPCC (HACCP) Analise de perigos e pontos criticos de controle em
UAN’s; Boas praticas na fabricacdo de alimentos; 9 — Planejamento, organizacdo e administragdo em UAN’s: - Recursos
Humanos em UAN’s: dimensionamento, descricdo de cargos e fungdes, recrutamento, sele¢do e treinamento; - Aspectos
fisicos da Unidade de Alimentagdo e Nutricdo (UAN's); 10 — Alimentagdo coletiva: planejamento execugdo e avaliagdo de
carddpios; 11 — Terapia Nutricional: - nas doengas carenciais e na obesidade; - nos disturbios enddcrinos, cardiovasculares,
renais e gastrointestinais; - nas enfermidades crénicas degenerativas; 12 — Programas governamentais na area de
alimentagdo e nutrigdo: - Programa Nacional de Alimentagdo Escolar; - Programa de Alimentagdo do Trabalhador; 13 —
Cddigo de ética do nutricionista; 14 — Introdugdo a técnica dietética: conceito, objetivo e métodos de preparo de alimentos;
15 — Montagem de Fichas Técnicas de Preparacgao.

12. ODONTOLOGO

01. Saude da Familia e estratégia de organiza¢do da Atengdo Basica; 02. Processo saude-doenga bucal, epidemiologia,
etiologia, diagndstico, prevengdo, tratamento e manutengao dos principais agravos em saude bucal; 03. Processo saude-
doenga dos ciclos de vida e situagGes mais prevalentes; 04. Urgéncias odontoldgicas e atendimento de primeiros
socorros;05. Codigo de Etica e legislagdo profissional odontoldgica. 06. Patologia e Diagndstico Oral, Anatomia, Cirurgia
Buco Maxilo Facial, Radiologia Oral e Anestesia, Odontologia Legal. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia.
Materiais e instrumentais dentarios. 07. Semiologia oral: anamnese, exame clinico e radiolégico, meios complementares de
diagndstico. 08. Fatores de risco: Cérie dentaria, doenga periodontal, ma oclusdo e cancer de boca e outras patologias
bucais;09. Dentistica operatéria e restauradora: Preparo cavitdrio, Materiais restauradores e restauragdo atraumatica
(ART). 10. Odontopediatria: dentes deciduos: Caracteristicas, fisiologia e cronologia. Amamentag¢do natural x artificial ou
mista: influéncias no desenvolvimento do sistema estomatognatico. 11. Vigilancia sanitaria em odontologia: Biosseguranga
nos servicos odontoldgicos, destinagdao dos residuos odontolégicos, vigilancia dos produtos de interesse da saude bucal,
vigilancia da fluoretagdo das dguas de abastecimento publico. 12. Odontologia em Saude Coletiva: Niveis de prevengdo e
aplicagdo; Principais problemas de salde bucal em saude publica; Epidemiologia da carie dentdria: indicadores e sua
utilizagdo (CPO-D, ceo-d, CPO-S, ceo-s etc.); Epidemiologia do cancer bucal; Prevengdo em salde bucal coletiva; Processos
de trabalho; Educagdo em saude bucal coletiva; Fluoretagdo das dguas de abastecimento publico: beneficios; controle;
Fluoretos: agdo sistémica e agdo tépica; métodos de aplicagdo; potencial de redugdo de incidéncia de cérie; toxicidade; 13.
Competéncias do Odontologo, do Técnico em Higiene Dental, do Auxiliar de Consultério Dentdrio e orientagGes ao Agente
Comunitdrio de Saude como colaborador nas acGes de satde bucal.
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13. PROFESSOR A 1

Planejamento na Pratica Educativa; metodologia e avaliagdo; metodologia e avaliagdo do processo ensino/aprendizagem;
relagdo educagdo e sociedade e a educagdo e a escola; Tendéncias pedagodgicas na pratica escolar; Curriculo escolar:
conceito, fundamentos e componentes; Construgdo coletiva do Projeto Politico Pedagdgico; Educagdo Inclusiva:
Diversidade na sala de aula; A construgdo do conhecimento; orientagbes metodoldgicas para o Ensino Fundamental;
atividades adequadas e utilizagdo de jogos na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a agcdo pedagdgica;
Papel do Professor; Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional — Lei n2. 9394/96. Estatuto da Crianga e do Adolescente
—ECA.

14. PROFESSOR B — ARTES

Artes: Fundamentos da Linguagem Visual; Histéria do Ensino das Artes no Brasil; Fundamentos Didaticos e Pedagdgicos
para o Ensino das Artes Visuais. Artes Visuais no Brasil: Arte Rupestre no Brasil; Arte Indigena no Brasil; Arte Afro-Brasileira;
Arte Colonial Brasileira: Maneirismo, Barroco, Rococd; Influéncia da Arte Européia no Brasil: Missdo Artistica Francesa,
Neoclassicismo, Romantismo, Realismo/ Naturalismo; Modernismo, Vanguardas e Arte Contemporanea no Brasil. Histdria
Internacional das Artes Visuais: Da Pré-Historia ao Século XV: Arte Rupestre, Arte Egipcia, Arte Mesopotamica e Persa, Arte
Grega, Arte Romana, Arte Bizantina, Arte Romanica, Arte Gotica (Gotico Italiano, Gético Flamengo); Séculos XV e XVI: Arte
Renascentista (Renascenga lItaliana, Renascimento Veneziano, Alta Renascenga, Renascimento Noérdico), Maneirismo;
Séculos XVII e XVIII: Barroco, Arte Japonesa, Rococd, Neoclassicismo, Romantismo; Século XIX e XX: Pré-Rafaelitas, Realismo,
Impressionismo, Pés-Impressionismo, Simbolismo, Primitivismo, Art Nouveau, Fauvismo, Expressionismo Alemao, Cubismo,
Surrealismo, Futurismo, Orfismo, Raionismo, Suprematismo, Construtivismo, Dadaismo, Expressionismo Abstrato,
Abstracionismo, Pop Art, Arte Conceitual, Minimalismo; Arte Contempordnea; Mdusica: Historia da Musica Popular
Brasileira; Histéria da Musica no Ocidente; O ensino da musica na escola: aspectos histdricos, filoséficos e pedagdgicos; A
musica, a industria cultural e a cultura de massa; O ensino das propriedades do som (altura, duragdo, intensidade e timbre);
O desenvolvimento do aprendizado musical do aluno; Avaliagdo em musica: objetivos, métodos e aplicagdo; Instrumentos
musicais e suas familias, grupos e formagGes instrumentais; O aprendizado musical em grupo; Métodos de musicalizagdo;
Teatro: Fundamentos histdricos, filoséficos e psicopedagdgicos do ensino de Teatro; Metodologias e procedimentos
pedagdgicos, recursos materiais e objetivos do ensino do Teatro na escola; A Importancia do Teatro na Educagdo; O Ensino
do Teatro no Contexto Escolar; Pressupostos metodoldgicos e atividades para o ensino do Teatro; Histéria do ensino das
artes no Brasil; Conhecimentos especificos de Teatro quanto: ao desenvolvimento infantil e a sua pratica especifica;
Aspectos culturais e historicos do teatro universal e brasileiro, em seus varios periodos até os movimentos
contemporaneos; Danga: A corporeidade enquanto construgdo social; A estética da Danga e da Educagdo; Arte Danga e
Educacdo; Cultura popular brasileira e dangas folcléricas; Danga: linguagem e comunicagdo; Histdria da danga; Metodologia
do ensino da Danga; O ensino da danga no contexto escolar; Pressupostos metodoldgicos e atividades para o ensino da
danga.

15. PROFESSOR B — CIENCIAS

Ar: 1.1. Composigcdo; Propriedades e respectivas Aplicages. 1.2 Camadas da Atmosfera. 1.3. Pressdo Atmosférica (variagdes
da pressdo atmosférica, medida da pressdo atmosférica, formagdo de vento, as massas do ar). 1.4. Previsdo do Tempo. 1.5.
Ar e Saude. 1.6. Preservagdo do ar. 2. Agua: 2.1. Composicdo, 2.2. Propriedades; 2.3. Estados Fisicos e as Mudangas de fase
da Agua. 2.4. O Ciclo e Formagdo da Agua na Natureza. 2.6. Agua e Salde. 2.7. Saneamento Basico. 3. Solo: 3.1. Como se
Formam os Solos (as Rochas); 3.2. Composi¢do; 3.3. Tipos; 3.4. Fung¢do; 3.5. O Solo e a nossa Saude. 4. Virus: 4.1. Estrutura;
4.2. Reprodugdo; 4.3. Importancia do Estudo. 5. Moneras, Protistas e Fungos: 5.1. Representantes; 5.2. Ecologia; 5.3.
Caracteristicas da Célula; 5.4. Caracteres morfofisioldgicos; 5.5. Importancia do estudo dos beneficios e maleficios para os
seres humanos. 6. Evolugdo dos Seres Vivos: 6.1. Fdssil e sua importancia; 6.2. Seres vivos e adaptagdo; 6.3. Selegao
natural/Mutacdo; 6.4. categorias de Classificagdo; 6.5. Nomenclatura cientifica basica de classificacdo dos seres vivos. 7.
Animais: 7.1. Ordenacdo evolutiva da filogenia dos principais grupos do reino animal com seus respectivos representantes.
7.2. Estudo dos Poliferos e Celenterados (ecologia, principais caracteres morfofisioldgicos, reprodugdo e importancia do
estudo); 7.3. Estudo dos Platelmintos, Nematelmitos e Anelideos (ecologia, principais caracteres diferenciais
morfofisiolégicos, reprodugdo e importdncia do estudo). 7.4. Estudo dos Moluscos (classificagdo dos principais
representantes, ecologia, caracteres basicos morfofisioldgicos, reprodugdo e importdncia do estudo). 7.5. Estudo dos
Vertebrados Superiores (peixes, anfibios, répteis, aves e mamiferos): classificagdo, ecologia, caracteres basicos
morfofisiolégicos, reproducdo e importancia do estudo. 8. Vegetais: 8.1. Os grandes grupos de vegetais (ordenagdo
evolutiva com seus respectivos representantes e caracteristicas da célula vegetal); 8.2. Algas Pluricelulares (caracteristicas,
ecologia, classificagdo e importancia); 8.3. Briofitas e Pteriddfitas (caracteres morfofisioldgicos basicos diferenciais,
ecologia, reproducdo e utilidade); 8.4. Gimnospermas: representantes, reproducdo e importancia; 8.5. Angiosperma:
classificacdo e representantes, caracteres estruturais, fisioldgicos e importancia (raiz, caule, folha, flor, fruto e semente). 9.
Corpo Humano: 9.1. Célula (caracteristicas da célula animal, partes com seus respectivos componentes e fungdo); 9.2.
Tecido: conceito, tipos (classificagdo) e fungdo; 9.3. Sistemas Digestivo, Respiratério, Circulatdrio, Nervoso e Reprodutor:
composigdo (6rgdo) e principais consideragGes funcionais destes sistemas; 9.4. Educagdo Sexual; 9.5. Drogas (fumo, alcool e
estimulantes) e seus efeitos. 10. Matéria: 10.1. Conceito; 10.2. Tipos; 10.3. Propriedade (gerais e especificas) 10.4. Energia
(modalidade, transformagdes e unidade de mediada); 10.5. Diferengas entre fendmenos quimicos e fisicos; 10.6.
Substancias: simples, compostas/uso das substancias na industria; 10.7. Fun¢des Quimicas: acidos, bases, sais e dxidos

Av. 7 de Setembro, 44, centro - Lagoa dos Gatos - PE - CEP 55450-000
Fone 81 3692-1156 E-mail:prefeituralagoadosgatos@gmail.com
CNPJ 10.192.854/0001-70



PREFEITURA MUNICIPAL DA LAGOA DOS GATOS A

gaaemwda com o fouo

(diferengas e aplicabilidades); 10.8. Caracteristicas diferenciais das misturas e das combinagdes; 10.8.1. misturas e seus
processos de fracionamento; 10.8.2. combinag¢Ges ou reagdes quimicas — tipos e fatores que a influenciam; 10.9.
Movimento: conceito, tipos e seus fatores; 10.11.Massa, for¢a e aceleragao.

16. PROFESSOR B — EDUCAGCAO FisicA

1. Educag3o Fisica frente a LDB 9.394/96: 1.1. Lei 10.793/03. 2. Educag3o Fisica e os Pardmetros Curriculares Nacionais da
Educagdo Basica. 3. Educagdo Fisica na Area de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias. 4. Educacdo Fisica como
componente curricular na Educagdo Basica. 4.1. Fungdo social. 4.2. Objetivos; 4.3. Caracteristicas; 4.4. Conteudos. 5.
Educagdo Fisica e suas Abordagens: intengdo, fundamentos, objetos de estudo e fungdo na educagdo fisica escolar; 6.
Planejamento e Avaliagdo em Educagdo Fisica Escolar. 7. Esporte Escolar: O processo de Ensino-Aprendizagem-Treinamento
Esportivo no contexto escolar.

17. PROFESSOR B — GEOGRAFIA

1. A evolugdo do pensamento geografico e os novos paradigmas de ciéncia; 2. As fontes e a evolugdo da concepgdo da
natureza do homem e da economia na geografia: Os impactos da economia mundial sobre o meio ambiente e suas relagdes
com a sociedade; 3. Abordagem dos conceitos da geografia de paisagem, espaco, sociedade, regido, territério; 4.
Geopolitica da globalizagdo: organismos internacionais, comércio internacional e desigualdades; 5. Metodologia do ensino e
aprendizagem da geografia: os novos recursos didaticos; 6. As diferentes propostas curriculares e o livro didatico na
geografia; 7. Ensino e pesquisa em geografia; 8. Alfabetizagdo e linguagem cartografica; 9. A cartografia nos diversos niveis
de ensino; 10. Orientagdo, localizagdo e representagdo da terra; 11. A divisdo politica, administrativa e o planejamento do
territdrio brasileiro; 12. A divisdo do espago brasileiro segundo o IBGE; 13. As regides geoecondmicas brasileiras; 14.
Principais caracteristicas econ6micas e sociais das mesorregiGes e microrregides de Pernambuco; a diversidade socio-
cultural de PE; 15. Conceitos demograficos fundamentais; 16. Crescimento populacional; 17. Teorias demograficas e
desenvolvimento sécio-econémico; 18. Distribuicdo geografica da populagdo; 19. Estrutura da populagdo; 20. Migragoes
populacionais; 21. O processo de industrializagdo e a urbanizagdo brasileira e as conseqiiéncias ambientais; 22. Relagdo
cidade e campo; 23. A geografia agraria e as transformagdes territoriais no campo brasileiro; 24. Agricultura e meio
ambiente; 25. Brasil, territério e nagdo: A produgdo do espago geografico brasileiro, o Brasil e a nova ordem mundial e o
Brasil no contexto regional; 26. OrganizagGes e blocos econémicos; 27. Conflitos, problemas e propostas do mundo atual;
28. Quadro natural (relevo vegetagao, clima, solos e hidrografia) numa perspectiva global, nacional e regional; clima e
aquecimento global; 29. Conservagdo, preservacdo e degradacdo ambiental no Brasil; 30. Politicas publicas e gestdo
ambiental no Brasil. 31. Representacdes e praticas sociais em educa¢do ambiental; 32. Espago e turismo no ensino da
geografia.

18. PROFESSOR B — HISTORIA

1. Fundamentos tedricos do Pensamento Histdrico; Didatica e pratica dos procedimentos de produ¢do do conhecimento
histérico; 3. Linguagem e ensino de Histdria; 4. Transversalidade, novas formas de abordagem e renovagdo do ensino de
Histéria; 5. O oficio do historiador e a construgdo da Histdria; 6. Natureza, Cultura e Histéria; 7. Passagens da Antiguidade
para o Feudalismo; 8. Mundo Medieval; 9. Expansdo Européia do século XV; 10. Formagdo do Mundo Contemporaneo; 12.
Brasil - Sistema Colonial; 13. Brasil - Império; 14. Brasil - Republica; 15. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; 16. Parametros Curriculares
Nacionais de Histdria; 17. Aspectos da Hist6ria da Africa e dos povos afro-americanos e amerindios; 18. Histdria da América.

19 — PROFESSOR B — LINGUA INGLESA

1. Verbos Regulares e irregulares 1.1. Simple Present - Present Progessive 1.2. Simple Past - Past Progressive 1.3. Simple
Future - Future Progressive - be going to 1.4. Present Perfect - Present Perfect Progressive 1.5. Past Perfect - Past Perfect
Progressive 1.6. Future Perfect - Future Perfect Progressive 1.7. The Subjunctive and the imperative 1.8. Modal Verbs 1 and
2 1.9. Conditional Clouses (If Clauses) 1.10. The Passive Voice 1.11. Gerund and Infinitive 1.12. Tag Questions 1.13. Thrasal
verbs 2. Adjetivos 2.1. Emprego Geral 2.2. As suas Particularidades 3. O Plural dos Substantivos 3.1. Regra Geral 3.2. Casos
Especiais 4. Pronomes 4.1. Os Relativos 4.2. Os Pessoais & Reflexivos 4.3. Os Indefinidos 4.4. Possessivos 4.5. Interrogativos
4.6. Demonstrativos 5. Advérbios 5.1. Empregos dos diferentes tipos de advérbios 6. Os Graus dos Adjetivos e advérbios
6.1. Comparative and superlative Adjectives 6.2. Comparative and superlative Adverbs.

20 - PROFESSOR B — LINGUA PORTUGUESA

1. Concepgbes de lingua-linguagem como discurso e processo de interagdo: conceitos basicos de dialogismo, polifonia,
discurso, enunciado, enunciagdo, texto, géneros discursivos; 2. Oralidade: concepgao, géneros orais, oralidade e ensino de
lingua, particularidades do texto oral; 3. Leitura: concepgdo, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura,
formagdo do leitor critico, intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da natureza estética do texto literario;
4. Escrita: produgdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de produgdo, géneros da escrita, fatores linglisticos
e discursivos da escrita, o trabalho da analise e revisdo de reescrita de textos; 5. Analise Lingliistica: o texto (oral e escrito)
como unidade privilegiada na analise-reflexdo da lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos
linglisticos, a norma padrdo e as outras variedades lingliisticas; 6. Linguagem oral e linguagem escrita: -RelagGes entre fala
e escrita: perspectiva ndo dicotomica. — RelagGes de independéncia, de dependéncia e de interdependéncia; 3. O ensino de
leitura e compreensdo de textos: - Estratégias de leitura.
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21. PROFESSOR B — MATEMATICA

1. ARITMETICA E CONJUNTOS: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operacées basicas,
propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. 2. ALGEBRA; Equagdes de 12 e 2°
graus; fungBes elementares, suas representagOes graficas e aplicagGes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e
trigonométricas; progressdes aritméticas e geométricas; polindmios; nimeros complexos; matrizes, sistemas lineares e
aplicagdes na informatica; fundamentos de matematica financeira. 3. ESPACO E FORMA: Geometria plana, plantas e mapas;
geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. 4. TRATAMENTO DE DADOS: Fundamentos de estatistica;
andlise combinatéria e probabilidade; analise e interpretagdo de informagdes expressas em graficos e tabelas. 5.
MATEMATICA, SOCIEDADE E CURRICULO: Curriculos de Matematica e recentes movimentos de Reforma. Os objetivos da
Matematica na Educagdo Basica. Selegdo e organizagdo dos conteudos para o Ensino Fundamental e Médio. Tendéncias em
Educagdo Matematica (resolucdo de problemas, modelagem, etnomatematica, historia da matemdtica e midias
tecnoldgicas).

22. PSICOLOGO

1. Politica de saude no Brasil. 2. A saude mental no contexto da Saude Publica: niveis de assisténcia e sua integragdo. 3.
Atuagdo do Psicologo em equipes multiprofissionais nas instituicdes publicas de saude e reintegragdo social: aspectos
clinicos, educacionais, sociais e organizacionais. 4. Concepgdes sobre grupos e instituigdes. 5. Fundamentos e técnicas de
exame psicoldgico e psicodiagndstico. 6. Noges sobre desenvolvimento psicolégico e psicodindmica, segundo as principais
teorias. 7. Psicopatologias. 8. Critérios de normalidade, concepgdo de saude e doenga mental. 9. Reforma psiquiatrica no
Brasil. Nova ldgica assistencial em Saude Mental. Reabilitagdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do
sofrimento psiquico e interdisciplinaridade. 10. Conceitos e procedimentos basicos de Psicoterapia. 11. O Psicélogo na
construgdo e desenvolvimento do projeto politico-pedagdgico: atuagdo multidisciplinar. 12. Alcool, tabagismo e outras
drogas. 13. Leis, regulamentacdes, estatutos e demais resolucdes do trabalho profissional do Psicélogo. 14. Etica
profissional. 15. Psicologia Social. 16. Cultura juvenil. 17. Terapia Breve. 18. Trabalho em Rede. 19. Orientagdo Familiar. 20.
Principios da intersetorialidade 21. Mediacdo de Conflitos. 22. Trabalho Multidisciplinar. 23. Elaboragdo de Relatdrios e
Pareceres Psicossociais. 24. Estudo de caso.

Il - NiVEL MEDIO/TECNICO

12 PARTE — PORTUGUES (15 QUESTOES)

Portugués Médio

1. Ortografia oficial. 2. Acentuag¢do grafica. 3. Pontuagdo. 4. Compreensdo, interpretacdo e reescrita de textos e de
fragmentos de textos, com dominio das relagdes morfossintaticas, semanticas, discursivas e argumentativas. 5. Tipologia
Textual. 6. Coesdo e coeréncia. 7. Formagao, classe e emprego de palavras. 8. Significacdo de palavras. 9. Coordenagdo e
Subordinagdo. 10. Concordancia nominal e verbal. 11. Emprego do sinal indicativo de crase. 12. Regéncia Nominal e Verbal.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES)

23. AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Conhecimentos basicos de administragdo. Planejamento, coordenagdo, execugdo, controle e avaliagdo de missoes,
objetivos, atividades e principios da administragdo publica. Teorias e Abordagens da Administracdo. Cultura Organizacional.
Planejamento estratégico. Administragdo publica: conceitos, principios e atos. Habilidades gerenciais basicas: percepgdo,
motivagdo, comunicagdo e lideranga. Conflitos e negociagdo. Tomada de decisGes. Eficiéncia, eficicia e efetividade.
Qualidade e Produtividade. Cultura Organizacional. Desenvolvimento gerencial. Correspondéncia oficial. Administragdo de
pessoal, de material, contabil e financeiro. Lei das Licitacdes e contratos: Lei 8.666 de 21/06/93 e modifica¢des. Conceitos
Gerais de Informatica e Microinformatica: NogGes de Sistemas Operacionais (Windows 9x, Windows NT, Windows 2000
Server, XP e Linux) e Office. Explorer, Painel de Controle, Impressoras. Navegadores da Internet, Correio Eletrénico.
Funcionamento do Computador. Conhecimentos tedricos e praticos de Word, Excel, OpenOffice.org 2.0.

24. AUXILIAR DE SECRETARIA

Atas - Oficios - Memorandos - Cartas - CertidGes - Atestados - Declaragdes — Procuragdo - Recebimento e remessa de
correspondéncia oficial - Hierarquia - Impostos e Taxas - Conhecimentos Basicos em Word for Windows, Excel e Access -
Requerimento - Circulares - Siglas dos Estados da Federagdo - Formas de tratamento em correspondéncias oficiais - Tipos
de correspondéncia - Atendimento ao Publico - Portarias - Editais - Nogdes de protocolo e arquivo - indice onomastico -
Assiduidade - Disciplina na execugdo dos trabalhos — Relagdes humanas no trabalho - Formas de tratamento - Decretos -
Organograma - Fluxograma - Poderes Legislativo e Executivo Municipal - Leis Ordinarias e Complementares - Constituicdo
Federal Art. 2 62 a 11 — Uso de correio eletronico.

25. DIGITADOR

1. NogBes basicas de informatica. 2. Windows. 3. Word. 4. Excel. 5. Power Point. 6. Conceito de internet e intranet. 7.
Ferramentas e aplicativos de navegacdo. 8. Acesso a distancia a computadores, transferéncia de informagdo e arquivos,
aplicativos de audio, video, multimidia. 9. Conceitos de protegdo e seguranga. 10. NogOes basicas do funcionamento do
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Computador. 11. Conceitos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica.
12. Hardware e de software. 13. Organizagdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalagado de periféricos.

26. MECANICO

Conhecimentos e utilizagio adequada das ferramentas; Conhecimentos da norma de seguranca; Explosdo; Oleos e
lubrificantes; Motor; Transmissdo; Suspensdo; Ignicdo; Pecas de reposicdo; Sistemas de medidas utilizadas para as pegas,
roscas e parafusos; Conhecimentos basicos da funcao.

27. TECNICO EM CONTABILIDADE

01 — Orgamento Publico; 02 — Orgamento da Constituicdo de 1988; 03 — Evolugdo do Orgamento Publico; 04 — Os principios
Orgamentarios; 05 — O Orgamento — programa, o Processo Orgamentario; 06 — A execugdo Orgamentaria; 07 — A avaliagdo
orgamentdria; 08 — Receita Publica, Conceito; 09 — A receita orgamentaria; 10 — Classificacdo da receita orgamentéria; 11 —
Receita extra — orgamentaria; 12 — Estagio da receita publica; 13 — Contabilizagdo da Receita publica; 14 — Despesa Publica,
conceito; 15 - Despesa Orcamentaria; 16 — Classificacdo da despesa orgamentaria; 17 — Despesa Extra — Orgamentaria; 18 —
Estagios da Despesa publica; 19 — Contabilizacdo da despesa publica; 20 — Os restos a pagar; 21 — Despesas de exercicios
anteriores; 22 — LicitagGes: conceitos; 23 — Legislagdo aplicada; 24 — Edital; 25 — Modalidade de Licitagdo; 26 — A execugdo
Org¢amentaria na Administracdo Federal; 27 — O sistema integrado de administragdo financeiras — SIAFl; 28 — Os
documentos de execug¢do orgamentdria; 29 — O plano de contas; 30 — A tabela de eventos; 31 — Roteiros de contabilizagdo;
32 — O ambiente de processamento de execug¢do or¢camentaria; 33 — Inventario na administragdo publica; 34 — Material
permanente; 35 — Material de consumo; 36 — As demonstragdes contabeis na administragdo publica; 37 — O balango
orgamentario; 38 — O balango financeiro; 39 — O balango patrimonial; 40 — A demonstragdo das variagdes patrimoniais; 41 —
Tomadas e prestagdes de contas, prazos, documentos, responsaveis.

28. TECNICO EM ENFERMAGEM

01. Evolucdo da Enfermagem através da histéria. 02. Principios Eticos. 03. Necessidades basicas do ser humano. 04.
Interagdo do homem com o meio ambiente. 05. Agentes patogénicos. 06. Medidas preventivas contra infec¢do: assepsia,
antissepsia, desinfecgdo, processos de esterilizagdo. 07. A fungdo do Auxiliar de Enfermagem na recuperagdo da saude:
Aspectos biopsicosocial. 08. Assisténcia de Enfermagem: Sinais vitais, curativo, cateterismo, administracdo de
medicamentos. 09. Imunizagdo: conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em salude publica
(indicagdo, contra indicagGes, doses via de administragdo, efeitos colaterais); 10. Conservagdo de Vacinas de Soros (cadeia
de frio). 11. Assisténcia ao paciente sob os aspectos preventivo, curativo e de reabilitagdo. 12. Unidade de enfermagem. 13.
Central de material. 14. Assisténcia de enfermagem em clinicas: de doengas transmissiveis, obstétrica e ginecoldgica,
pediatrica e psiquiatrica. 15. Sistema Unico de Salde: Lei n2 8.080 de 19/09/90; Lei n? 8.142 de 28/12/90; 16. Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996; 17. Norma Operacional da Assisténcia a Satde/SUS -
NOAS-SUS de 2002; 18. Programa de Controle de Infecgao Hospitalar.

29. TECNICO EM INFORMATICA

Computagdo & Microinformatica. Conhecimento de inglés técnico. Modalidades de processamento. Sistemas de
numeragdo. Hardware: componentes, fungdes, barramentos, conexdes e conectores, interfaces, tecnologias, memoria,
dispositivos de armazenamento e de entrada/saida, midias. Software: software basico, utilitarios e aplicativos, operago.
Nogdes sobre sistemas operacionais. Ambientes Windows e Linux. MS-Office 2003/2007 BR e BrOffice.org 3.0. Instalagdo e
configuragdo. Imagens. Suporte e apoio a Usudrio. Treinamento de usuadrios. Dissemina¢do de conhecimentos de
microinformatica e utilizagdo da Internet. Redes de Computadores. Conceitos. Terminologia. Organismos nacionais e
internacionais de padronizagdo. Padrdes. Tecnologias. Modalidades de transmissdo assincrona x sincrona, serial x paralela,
half-duplex x full-duplex. Conceitos basicos sobre o Modelo de Referéncia 0SI/ISO. Topologias. Meios de transmiss3o.
Conectores. Cabeamento estruturado. Normas ABNT. Instalagdo e configuragdo. Protocolos. Redes de alta velocidade.
Wireless. Interconexdo de redes. Equipamentos. Arquitetura TCP/IP. Web, Internet x Intranet X Extranet e Correio
eletrénico. Conceitos. Modalidades e técnicas de acesso. Browsers, software de navegacdo e de e-mail. Instalagdo e
configuragdo. Uso dos recursos. Seguranga de Equipamentos, em Redes e na Internet. Conceitos. Seguranga fisica e logica.
Backup. Virus. Antivirus. Cuidados. Prevencdo. Firewall. Criptografia. Bancos de Dados. Conceitos bdsicos sobre
Modelagem, Abordagem Relacional, Modelo Entidade-Relacionamento, SGBD, DLL e DML, SQL. Backup. Fundamentos
sobre Adabas, DB/2, Oracle, Postgree e MySQL. Programacdo de Computadores. Conceitos bdsicos sobre algoritmos,
técnicas de programacao, estruturas de controle, pseudocddigo e fluxograma. procedimentos e fungdes, recursividade,
passagem de parametros, algoritmos de busca, pesquisa e de ordenagdo, programas, programacao estruturada,
programacdo Orientada a Objetos. Conceitos basicos sobre Natural, Pascal, C, Cobol, Delphi, Java, JavaScript, HTML, CSS,
ASP e PHP.
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12 PARTE — PORTUGUES (20 QUESTOES)

Portugués Fundamental Il

1. Interpretagdo de texto. 2. SinGnimos e Antonimos. 3. Sentido proprio e figurado das palavras. 4. Ortografia oficial. 5.
Acentuagdo. 6. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau. 7. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. 8.
Emprego de pronomes. 9. Preposi¢Ges e conjungdes. 10. Concordancia verbal e nominal. 11. Crase. 12. Regéncia.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (20 QUESTOES)

30. AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

01. Conhecimentos basicos da fungdo de Auxiliar de Saude Bucal; 02. Processamento de radiografias; 03. Orientagdo para a
saude bucal; 04. Acolhimento e preparo de paciente para o atendimento; 05. Nogdes da rotina de um consultério dentario;
06. Nogoes de arquivos especificos da odontologia: fichas de pacientes, radiografias, documentagdes; 07. Esterilizagdo de
materiais; 08. Limpeza e desinfec¢do do meio de trabalho; 09. Conhecimento de todos os instrumentos utilizados nas
praticas odontoldgicas; 10. Materiais dentdrios: indicagdo, propor¢do e manipulagdo; 11. Preparo de bandeja; 12. Medidas
de protecdo individual; 13. NogGes de microbiologia e parasitologia; 14. Doengas transmissiveis na pratica odontoldgica; 15.
Biosseguranga, ergonomia e controle de infecgdo no consultdrio; 16. Normas de desinfecgdo e esterilizacdo; 17. Nogoes de
ergonomia aplicados a odontologia.

31. RECPCIONISTA

Fungdes e /ou atribuicGes da Recepcionista; Comportamento organizacional (motivacdo, lideranga, comunicagdo, trabalho
em equipe, relacionamento interpessoal, relacdes humanas). Etica profissional; Qualidade no atendimento: Atendimento
ao publico interno e externo, pessoalmente ou através do telefone; recebimento, orientagdo e encaminhamento das
pessoas ao setor especifico. Comunicagdo - Elementos da comunicagdo, emissor e receptor; Comunica¢do telefbnica,
telefonia mavel celular, Ligagdes: Urbanas, Interurbanas — classes de chamadas e tarifas. Discagem: DDD, DDI; Listas
telefbnicas, Secretaria eletrénica, Fax; Comunicacdo escrita: recados, anotagdes e bilhetes; Fraseologia adequada para o
recepcionista. Redagao e Documentos oficiais: formas de tratamento, elaboragao, organizagao e expedicdao de documentos
oficiais como relatdrio, oficio, memorando, aviso, ata, atestado, declaragdo, despacho, portaria, requerimento, circular e
etc.; NogGes de Arquivo: organizagdo de arquivos e protocolos; Recepcdo e despacho de documentos; Uso de
equipamentos de escritério. NogOes basicas de administragdo publica e direitos e deveres do servidor publico. Nogdes de
operagdo de Microcomputadores: Microsoft Office (Windows Word, Excel, Access e PowerPoint) Conceitos e servigos
relacionados a Internet e a intranet.

33. MOTORISTA CAT.: “B” OU “C”

1. Conhecimentos bdasicos inerentes ao Cédigo de Transito Brasileiro, 2 - Resolugdes, DeliberagGes, Portarias e demais Leis
expedidas pelos 6rgaos componentes do Sistema Nacional de Transito; 3 - Dire¢do defensiva; 4. Nogdes gerais de circulagdo
e conduta; 5. Nogbes de mecanica de autos; 6. Nogdes de primeiros socorros; 7. Manutengdo e Limpeza de veiculos. 8.
Cidadania e Meio Ambiente.

IV - NiVEL FUNDAMENTAL

12 PARTE — PORTUGUES (20 QUESTOES)

Portugués Fundamental

1. Ortografia. 2. Acentuagdo grafica. 3. Adjetivo 4. Numero e Numeral. 5. Pronome. 6. verbo. 7.Substantivo. 8. Artigo. 9.
Advérbio. 10. Adjunto adnominal. 11. Concordancia verbal e nominal. 12. Pontuagdo. 13. Interpretacgdo de textos.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (20 QUESTOES)

33. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

1.0peragGes fundamentais. 2. Fragdes, razbes e proporgdes. 3. Sistema métrico decimal. 4. Regra de trés simples e
compostas. 5. Maximo Divisor Comum e Minimo Multiplo Comum. 6. Porcentagem 7. Raciocinio Légico 8. Conhecimentos
basicos sobre Geometria, semelhanga, areas e figuras planas. 9. Sistema monetdrio brasileiro: Sistema Métrico Decimal -
Unidades de peso e medidas 10. O triangulo retangulo e o teorema de Pitagoras. 11. Medidas ndo decimais.

34. OPERADOR DE MAQUINAS

35. TRATORISTA

LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta;
Sinalizagdo de Transito; Dire¢do defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; NogOes de
mecénica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n2 62.127 de 16/01/68 e Decreto n¢ 2.327
de 23/09/97. PRATICA DE OPERAGAO VEICULAR: Condugdo de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os
instrumentos do painel de comando; Manutengdo do veiculo; Diregdo e operagdo veicular de maquinas leves e pesadas
motorizadas e ndo motorizadas.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

ITEM

ATIVIDADE

DATA - PERIODO

01

Publicagdo do Edital

30 de julho de 2013

02

Inscri¢cdes

12 de agosto a 12 de setembro de 2013 (*)

03

Solicitagdo de Isengdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo

De 12 a 30 de agosto de 2013

04

Divulgagdo da relagdo dos Candidatos isentos do pagamento
da Taxa de Inscrigdo

03 de setembro de 2013

05

Prazo para entrega de Recursos contra o resultado da isengao
do pagamento da taxa de inscrigdo

De 03 a 05 de setembro de 2013

06

Publicagdo do resultado dos recursos contra o resultado da
isencdo de pagamento da taxa de inscricao

10 de setembro de 2013

07
08

Publicagdo da Concorréncia Preliminar
Divulgagdo dos Locais da Prova Escrita

10 de outubro de 2013

09

Entrega dos Cartdes de Inscricdo — Presencial e Procuragdo

De 10 a 11 de outubro de 2013

10

Emissdo dos CartGes de Inscrigdo de modo ON-LINE

De 10 a 19 de outubro de 2013

11

Prova Escrita

20 de OUTUBRO de 2013

12
13

Publicagdo dos Gabaritos Preliminares e Concorréncia Oficial
Definitiva

21 de outubro de 2013

14

Entrega de recursos contra questdes da prova objetiva e
Gabarito oficial Preliminar

De 21 a 23 de outubro de 2013

15
16
17

Publicagdo do Gabarito Oficial Definitivo
Publicagdo dos Recursos (QuestGes e Gabaritos)
Publicagdo do Resultado Oficial Preliminar da Prova Objetiva

06 de novembro de 2013

18

Prazo para entrega de Recursos contra o
Resultado Oficial Preliminar (Prova Objetiva)

De 06 a 08 de novembro de 2013

19

Publicagdo do resultado dos Recursos (Resultado Oficial
Preliminar)

18 de novembro de 2013

20

Prazo para entrega dos documentos para a Prova de Titulos

De 18 a 20 de novembro de 2013

21

Resultado Preliminar da Prova de Titulos

03 de dezembro de 2013

22

Prazo para entrega de Recursos contra o
Resultado Oficial Preliminar (Prova de Titulos )

De 03 a 05 de dezembro de 2013

23

Publicagdo do Resultado Oficial Definitivo

17 de dezembro de 2013

24

Homologacdo

A partir de 23 de dezembro de 2013

25

Nomeagdes

A partir de Homologagao

(*) O boleto bancario podera ser pago até o dia 13 de setembro de 2013, na rede bancaria.
(**) InscrigGes presenciais ou por procuragao, deverdo retornar ao Posto de Inscrigdo.
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ANEXO V — REQUERIMENTOS DIVERSOS

REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO

Nome:

CPF n2: RG N¢:
Cargo Pretendido: Fone:
E-mail: Celular:

A Comissdo Organizadora do CONCURSO PUBLICO da Prefeitura Municipal de Lagoa dos Gatos — PE,

Venho requerer a esta Comissdo a Isencdo da Taxa de Inscri¢do, conforme estabelecido no Edital 001/2013 do
Concurso Publico do Municipio de Lagoa dos Gatos — PE, apresentando ainda os documentos comprobatérios de minha
insuficiéncia financeira, a saber:

“uyn

Documentos apresentados Marque um “x
RG e CPF (copia xerografica autenticada)
Cartdo do NIS (em meu nome) — cdpia xerografica

Declaro sob as penas da Lei que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas no Edital 001/2013.

LAGOA DOS GATOS, de de 2013.

Assinatura do Requerente
Informag0es Importantes ao requerente:

a) Todos os Documentos apresentados deverdo ser autenticados em Cartério por tabelido ou por Servidor do
municipio de Lagoa dos Gatos, onde deverd conter: carimbo com nome, matricula e cargo do mesmo. Caso o
Candidato opte pela autenticagdo por servidor publico, deverd apresentar ao mesmo, as cépias e as originais para a
comprovagao de autenticidade dos documentos;

b) As solicitagdes de Isengdo da Taxa de Inscri¢do sé serdo analisadas quando enviadas (postadas) ou entregues no
Posto de Inscricdo até a data estabelecida neste Edital (12 a 30 de agosto de 2013);

c) Ndo sera concedida Isengdo da Taxa de Inscrigdo ao Candidato que:

c.1) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c.2) Fraudar e/ou falsificar documentos;

c.3) Pleitear a isengdo, sem apresentar copia autenticada dos documentos previstos na Tabela acima.

c.4) N3o observar os locais, os prazos e horérios estabelecidos no Edital 001/2013.

c.5) As informagbes prestadas no requerimento de isengdo da taxa de inscricdo, bem como a documentagdo
apresentada, serdo de inteira responsabilidade do requerente, podendo o mesmo responder, a qualquer momento
por crime contra a fé publica.
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REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

A
COMISSAO GERAL DO CONCURSO PUBLICO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

CPF n2: RG n2:
Cargo Pretendido: Fone:
e-mail: Celular:

Prezados Senhores,

Solicito participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no

Capitulo 11l do Edital n° 001/2013 e do Decreto Federal n° 3.298/99.

Declaro ainda ter conhecimento da Resolugdo n°® 155, de 26 de fevereiro de 1996.

LAGOA DOS GATOS, de de 2013.

Assinatura do Requerente
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REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS

A
COMISSAO GERAL DO CONCURSO PUBLICO SIMPLIFICADO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

CPF n2: RG ne:
Cargo Pretendido: Fone:
e-mail: Celular:

Prezados Senhores,

Solicito que sejam disponibilizadas as condigdes especiais, para a realizagdo da Prova Escrita, conforme a seguir:

Tipo de Necessidade Solicitagao

Sala para amamentacao [ ]
Necessidades Fisicas: Sala térrea (dificuldade de locomogéo) [ 1]
Mesa para Cadeirante [ 1]

Auxilio na Leitura da prova escrita (ledor) [ ]

P ill
Necessidades Visuais (cego ou pessoa rova em braille [
com baixa visdo): Prova ampliada (fonte 16) [ ]
Prova ampliada (fonte 24) [ 1]

| Li Lif Brasilei inai
Necessidades Auditivas (perda total ou nterprete de Libras (Lingua Brasileira de Sinais) [ ]

parcial da audigdo) Leitura labial [ ]

LAGOA DOS GATOS, de de 2013.

Assinatura do Requerente
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REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA QUESTOES E GABARITOS

A
COMISSAO GERAL DO CONCURSO PUBLICO SIMPLIFICADO / BANCA EXAMINADORA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

CPF n2: INSCRIGAO Ne:
Cargo: Fone:

e-mail: Celular:

Venho por meio desta, solicitar a revisdo das questdes da Prova Escrita e/ou do Gabarito Oficial Preliminar, conforme a
seguir:

Questdes da Prova e/ou Gabarito:

N2 da Questdo
Resposta do Candidato
Gabarito

Justificativas: (O Candidato devera fazer suas justificativas, quanto ao resultado apresentado em relagdo ao Gabarito Oficial
Preliminar e a sua resposta) e acostar bibliografia que subsidie sua petigdo. Em quantas linhas julgar necessario.

LAGOA DOS GATOS, de de 2013.

Assinatura do Candidato

Informacoes Importantes:

a) Somente serdo analisados pela Comissdo Permanente do CONCURSO PUBLICO os recursos protocolados dentro dos
prazos previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital;

b) Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados.

c) No caso de recurso as questdes da prova escrita este devera apresentar argumentacgdo légica e consistente, devendo,
ainda, estar acompanhado de cépia da bibliografia pesquisada para fundamentagdo.

d) Usar formulario de recurso individual para cada questdo/item.

e) O desrespeito a qualquer uma das instru¢Ges acima, bem como, a Banca Examinadora, resultara no indeferimento do
recurso.
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REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA RESULTADO PRELIMINAR E DA PROVA DE TiTULOS

A
COMISSAO GERAL DO CONCURSO PUBLICO / BANCA EXAMINADORA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

CPF n2: INSCRIGAO Ne:
Cargo: Fone:

e-mail: Celular:

Venho por meio desta, solicitar a revisdo do Resultado Oficial Preliminar e/ou do Resultado da Prova de Titulos,
conforme a seguir:

[ 1Do resultado preliminar oficial da prova escrita.

[ 1Do resultado preliminar da prova de titulos.

LAGOA DOS GATOS, de de 2013.

Assinatura do Candidato

Informagdes Importantes:

a) Somente serdo analisados pela Comissdo Permanente do CONCURSO PUBLICO os recursos protocolados dentro dos
prazos previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital;

b) Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados.

c) No caso de recurso contra o resultado oficial preliminar ou de provas de titulos, o Candidato devera justificar as suas
duvidas;

e) O desrespeito a qualquer uma das instrugBes acima, bem como, a Banca Examinadora, resultara no indeferimento do
recurso.
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APRESENTAGCAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TiTULOS

A
COMISSAO GERAL DO CONCURSO PUBLICO / BANCA EXAMINADORA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

CPF n2: RG N2:
Cargo: Fone:
e-mail: Celular:

Prezados Senhores,

Apresento os seguintes documentos para compor minha Prova de Titulos, em conformidade com o que estabelece o
Capitulo V do Edital 001/2013.

PONTUAGAO POR DOCUMENTO QTD DOC
VALOR UNITARIO APRESENTADOS
a) Curso de Pds-Graduagdo, com no minimo de 360 | 0,40 (zero quarenta pontos)
(trezentos e sessenta horas), na drea a que concorre.
b) Curso de Pés-Graduagdo, em nivel de Mestrado, na | 0,50 (zero cinqienta pontos)
4rea a que concorre.
c) Curso de Pés-Graduagdo, em Nivel de Doutorado, na | 0,60 (zero sessenta ponto)
drea a que concorre.
d) Curso de aperfeicoamento com carga hordria minima | 0,25 (zero vinte e cinco pontos)
de 40 h/a, na area a que concorre.
e) Comprovante de aprovagdo em Concurso ou Selegdo | 0,25 (zero vinte e cinco pontos)
Publica, na area a que concorre.

DOCUMENTOS

TOTAL DE PONTOS

LAGOA DOS GATOS, de de 2013.

Assinatura do Candidato

Informagoes Importantes:

a) A soma total dos Titulos, ndo podera ultrapassar "2,00 (dois) pontos':

b) Somente terdo computados os titulos os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 4,00 (quatro) na prova
escrita (Classificados), limitado ao maximo de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertados, sendo considerados os empates
nesta Ultima posigdo.

c) Os pontos serdo contados apenas para efeito de "classificagdo".

d) A apresentagdo de titulos é de iniciativa do candidato e somente serdo considerados vélidos, aqueles apresentados, em
conformidade com o estabelecido neste Edital, em formulario especifico (Anexo V), que deverdo ser entregues no
Protocolo Central da Prefeitura Municipal de Lagoa dos Gatos ou ainda enviados pelos CORREIOS, ATRAVES DE SEDEX, para
o Escritério da Organizadora, localizado no Carpina Center, Av. Getulio Vargas, 169, 12 andar, sala 103, S3o José, Carpina,
PE. CEP 55.819-110.

Av. 7 de Setembro, 44, centro - Lagoa dos Gatos - PE - CEP 55450-000
Fone 81 3692-1156 E-mail:prefeituralagoadosgatos@gmail.com
CNPJ 10.192.854/0001-70



