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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM
ESTADO DE PERNANBUCO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO RETIFICACAO N° 003/2012
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO PODER PUBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de IBIMIRIM, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicbes legais, TORNA PUBLICA a
retificagdo do Edital 001/2012, para o pronto atendimento as recomendacdes feitas pelo Tribunal de Contas de Pernambuco,
através do Oficio n°. TC/NAP N°. 519/2012 recebido em 02 de julho de 2012, conforme a seguir:

01. ONDE LIA-SE:

2.5.1. O candidato devera preencher o Requerimento de Isencéo da Taxa de Inscri¢do (anexo V) e que esta a disposi¢ao neste
Edital e no manual do candidato, assina-lo, juntar os documentos necessarios e enviar por SEDEX para o seguinte endereco:
Av. Getulio Vargas, 169, 1° andar, sala 103 — S8o José, Carpina — PE, CEP 55.819-110 ou ainda entrega-lo no Posto de
Inscri¢do (em duas vias), o qual receberd do funcionario uma das vias protocolada. O requerimento juntamente com 0s
documentos devera ser entregue ou enviado até o dia 20 de junho de 2012. E recebidas pela Banca Examinadora até o dia 22
de junho de 2012.

4.1.1.1. Caso haja grande nimero de inscritos, e, ndo havendo locais e mobilidrios suficientes na Cidade de IBIMIRIM,
poderéa haver locais de provas em Cidades circunvizinhas a lbimirim.

4.1.1.1. Para os Cargos de Nivel Superior - a prova escrita sera composta de:

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAO TOTAL DE PONTOS (Nota)

Portugués ou Didéatica 15 0,20 3,00

Conhecimentos Especificos 25 0,20 5,00
TOTAL 40 - 8,00

4.1.1.2. Para os demais Cargos de Nivel Médio/Técnico - a prova escrita sera composta de:

DISCIPLINA NUMERO DE VALOR DE CADA TOTAL DE PONTOS
QUESTOES QUESTAO (Nota)
Lingua Portuguesa 20 0,25/0,20* 5,00/4,00*
Conheu’n?entos Especificos ou 20 0,25/0,20" 5 00/4.00"
Matematica
TOTAL 40 - 10,00/8,00*

* Para os cargos de Professor de Educacgdo Infantil e de 12 ao 52 anos, o valor de cada questdo sera de 0,20. (ver subitem
4.1.4.) Provas de Titulos.

4.1.1.3. Para os demais Cargos de Nivel Fundamental | e Il - a prova escrita contard de:

. ~ VALOR DE CADA TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES QUESTAO (Nota)
Lingua Portuguesa 20 0,25 5,00
Conhec[nTentos Especificos ou 20 0,25 5,00
Matematica
TOTAL 40 - 10,00

4.1.12.6 - O candidato devera transcrever as respostas do caderno de questdes da prova escrita para o Cartdo-Resposta, que
serd o Unico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento do Cartdo-Resposta serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instru¢des especificas contidas neste Edital. Em
hipotese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do candidato.

4.1.12.7 - Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartéo-
Resposta. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo-Resposta,
tais como: dupla marcacdo, marcacéo rasurada ou emendada e campo de marcacéo ndo preenchido integralmente.

CAPITULO V

5. DA PROVA DE TITULOS

5.1. Os candidatos poderdo apresentar os documentos para a prova de titulos dentro do prazo estabelecido no cronograma
deste CONCURSO PUBLICO, compreendido no periodo de 28 de maio de 2012 a 28 de junho de 2012. Os documentos para
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a prova de titulos deverdo ser apresentados através de fotocOpia, devidamente autenticados por tabelido de notas ou por
servidor da Prefeitura Municipal de IBIMIRIM, que devera conter carimbo com nome, matricula e cargo do servidor
responsavel pela autenticagdo, devendo o candidato apresentar o original para autenticacao.

6.3.2. Somente serdo computados os titulos aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 4,00 (quatro), ou seja, candidatos
classificados, com o limite maximo de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertados, sendo considerados os empates nesta
Gltima posicéo.

7.6 - Serdo considerados classificados os candidatos para os demais Cargos que obtiverem nota final igual ou superior a 5,00
(cinco).

8.2.3.1. Nos dias 25 e 26 de junho de 2012, através de requerimento via e-mail: idhtec@idhtec.org.br ou presencialmente
no Posto de Inscrigdo, através de solicitagdo por escrito, apenas serdo recebidos tais recursos nas formas descritas neste
subitem;

CAPITULO X

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os Candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital, serdo nomeados dentro do planejamento
Municipal, no periodo de validade deste Concurso, sendo direito liquido e certo sua nomeagdo neste periodo. Os demais
Candidatos Classificados, fora das vagas ofertadas, ficardo em Cadastro Reserva, de modo que havendo a necessidade serdo
nomeados, segundo a ordem de Classificagdo, ficando, neste caso, a nomeacdo condicionada as disposi¢des pertinentes e as
novas necessidades da Prefeitura Municipal de Ibimirim — PE.

10.1. A inexatiddo das informagBes efou irregularidades nos documentos, ainda que verificados posteriormente ao
provimento, ocasionardo sua exoneragao.

10.2. As publicaces sobre 0 CONCURSO PUBLICO s&o de responsabilidade do Municipio e serdo feitas por Edital na
imprensa oficial do Estado de Pernambuco, expostas no quadro de avisos da Prefeitura e da Camara Municipal e no sitio da
organizadora: www.idhtec.org.br.

10.3. O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes de acordo com o Anexo | deste Edital, obedecendo a
ordem de classificagdo, sera nomeado e convocado através de Edital afixado nos quadros de aviso da Prefeitura e também,
através de A.R. (Aviso de Recebimento) pelos CORREIOS e por publica¢éo no Diario Oficial do Estado de Pernambuco;
10.4. O candidato podera obter informacdes e orientagdes sobre 0 CONCURSO PUBLICO tais como: Editais, Anexos,
processo de inscricdo, local de prova, gabaritos, resultados das provas, resultados dos recursos e resultado final no endereco
www.idhtec.org.br, nos quadros de avisos da Prefeitura e da Camara Municipal.

10.5. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacao ou classificacdo do candidato, valendo para esse
fim a publicacéo Oficial.

10.6. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos: Anexo | — Cargos e Vagas; Anexo Il — Exigéncias;
AtribuicOes e Carga Horaria dos Cargos Ofertados; Anexo 111 — Contetdo Programatico das Provas; Anexo IV — Cronograma
da Selecédo; Anexo V — Requerimentos.

10.7. Toda documentagdo referente a este Concurso ficara arquivada em envelopes lacrados por um periodo de 10 (dez) anos,
nas dependéncias da Prefeitura Municipal de lhimirim / PE.

10.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Geral do Concurso Publico.

02. LEIA-SE:

2.5.1. O candidato devera preencher o Requerimento de Isencéo da Taxa de Inscricdo (anexo V) e que esta a disposicao neste
Edital e no manual do candidato, assina-lo, juntar os documentos necessarios e enviar VIA CORREIOS para o seguinte
endere¢o: Av. Getulio Vargas, 169, 1° andar, sala 103 — S&o José, Carpina — PE, CEP 55.819-110 ou ainda entrega-lo no
Posto de Inscricdo (em duas vias), o qual recebera do funcionério uma das vias protocolada. O requerimento juntamente
com os documentos devera ser entregue ou enviado até o dia 20 de junho de 2012. E recebidas pela Banca Examinadora até o
dia 22 de junho de 2012.

4.1.1.1. Caso haja grande numero de inscritos, e, ndo havendo locais e mobiliarios suficientes na Cidade de IBIMIRIM,
podera haver locais de provas em Cidades circunvizinhas a Ibimirim.

4.1.1.2. Para os Cargos de Nivel Superior - a prova escrita sera composta de:

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAO TOTAL DE PONTOS (Nota)

Portugués ou Didéatica 15 0,20 3,00

Conhecimentos Especificos 25 0,20 5,00
TOTAL 40 - 8,00

4.1.1.3. Para os demais Cargos de Nivel Médio/Técnico - a prova escrita sera composta de:

DISCIPLINA NUMERO DE VALOR DE CADA TOTAL DE PONTOS
QUESTOES QUESTAO (Nota)
Lingua Portuguesa 20 0,25/0,20% 5,00/4,00*
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Conhecimentos Especificos ou

20* 4 00*
Matemética 20 0,25/0,20 5,00/4,00

TOTAL 40 - 10,00/8,00*

* Para os cargos de Professor de Educagdo Infantil e de 12 ao 52 anos, o valor de cada questdo sera de 0,20. (ver subitem
4.1.4.) Provas de Titulos.

4.1.1.4. Para os demais Cargos de Nivel Fundamental | e Il - a prova escrita contara de:

. ~ VALOR DE CADA TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES QUESTAO (Nota)
Lingua Portuguesa 20 0,25 5,00
ConheC|’rrTentos Especificos ou 20 0,25 5,00
Matematica
TOTAL 40 - 10,00

4.1.12.3 - O candidato devera transcrever as respostas do caderno de questdes da prova escrita para o Cartdo-Resposta, que
serd o Unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento do Cartdo-Resposta serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucGes especificas contidas neste Edital. Em
hipotese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do candidato.

4.1.12.4 - Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente no Cartdo-
Resposta. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo-Resposta,
tais como: dupla marcagdo, marcagéo rasurada ou emendada e campo de marcagdo nédo preenchido integralmente.

CAPITULO V

5. DA PROVA DE TiTULOS

5.1. Os candidatos poderdo apresentar 0os documentos para a prova de titulos dentro do prazo estabelecido no cronograma
deste CONCURSO PUBLICO, compreendido no periodo de 28 de maio de 2012 a 28 de junho de 2012. Os documentos para
a prova de titulos deverdo ser apresentados através de fotocOpia, devidamente autenticados por tabelido de notas ou por
servidor da Prefeitura Municipal de IBIMIRIM, que deverd conter carimbo com nome, matricula e cargo do servidor
responsavel pela autenticagdo, devendo o candidato apresentar o original para autenticagdo, ou ainda, remeter tais
documentos no periodo compreendido entre: 27 a 29 de agosto de 2012, os quais, sé serdo analisados, quando recebidos até
o dia 05 de setembro de 2012.

6.3.2. Somente serdo computados 0s titulos aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 4,00 (quatro), ou seja, candidatos
classificados, com o limite maximo de 3 (trés) vezes o nimero de vagas ofertados, sendo considerados os empates nesta
ultima posicéo.

7.5 - Serédo considerados classificados os candidatos para os demais Cargos que obtiverem nota final igual ou superior a 5,00
(cinco).

8.2.3.1. Nos dias 25 a 27 de junho de 2012, através de requerimento via e-mail: idhtec@idhtec.org.br ou presencialmente
no Posto de Inscrigdo, através de solicitagao por escrito, apenas serdo recebidos tais recursos nas formas descritas neste
subitem;

CAPITULO X

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os Candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital, serdo nomeados dentro do planejamento
Municipal, no periodo de validade deste Concurso, sendo direito liquido e certo sua nomeagdo neste periodo. Os demais
Candidatos Classificados, fora das vagas ofertadas, ficardo em Cadastro Reserva, de modo que havendo a necessidade serdo
nomeados, segundo a ordem de Classificagdo, ficando, neste caso, a nomeagédo condicionada as disposicdes pertinentes e as
novas necessidades da Prefeitura Municipal de Ibimirim — PE.

10.2. A inexatiddo das informagfes e/ou irregularidades nos documentos, ainda que verificados posteriormente ao
provimento, ocasionardo sua exoneracao.

10.3. As publicaces sobre 0 CONCURSO PUBLICO s&o de responsabilidade do Municipio e serdo feitas por Edital na
imprensa oficial do Estado de Pernambuco, expostas no quadro de avisos da Prefeitura e da Camara Municipal e no sitio da
organizadora: www.idhtec.org.br.

10.4. O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes de acordo com o Anexo | deste Edital, obedecendo a
ordem de classificagdo, sera nomeado e convocado através de Edital afixado nos quadros de aviso da Prefeitura e também,
através de A.R. (Aviso de Recebimento) pelos CORREIOS e por publicacéo no Diario Oficial do Estado de Pernambuco;
10.5. O candidato podera obter informacdes e orientagdes sobre 0 CONCURSO PUBLICO tais como: Editais, Anexos,
processo de inscricdo, local de prova, gabaritos, resultados das provas, resultados dos recursos e resultado final no endereco
www.idhtec.org.br, nos quadros de avisos da Prefeitura e da Camara Municipal.

10.6. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatoério de aprovacdo ou classificacdo do candidato, valendo para esse
fim a publicacdo Oficial.
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10.7. Os candidatos aprovados no presente concurso e nomeados, serdo regidos pelo regime ESTATUTARIO, sendo-lhes
aplicado &s disposicdes contidas no regime Juridico dos Funciondrios Publicos Civis do Estado de Pernambuco, Lei Estadual

n° 6.123/68.
10.8. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos: Anexo | — Cargos e Vagas; Anexo Il — Exigéncias;
Atribuicdes e Carga Horaria dos Cargos Ofertados; Anexo Il — Conteido Programético das Provas; Anexo IV — Cronograma

da Selecédo; Anexo V — Requerimentos.

10.9. Toda documentagdo referente a este Concurso ficara arquivada em envelopes lacrados por um periodo de 10 (dez) anos,
nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Ibimirim / PE.

10.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Geral do Concurso Publico.

03. Ficam mantidas as demais normas, regras e Calendarios estabelecidos nos Editais 001 e 002/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibimirim, 03 de julho de 2012.

ANTONIO MARCOS ALEXANDRE
Prefeito Municipal
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